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今 月 号 の 主 な 内 容

広
報  

奄
美
市
だ
よ
り

3
２０１５年（平成２７年）

Ｎo . 1 0 8

月号

　

２
月
14
～
15
日
に
、
住
用
町
の
内
海
公

園
ス
テ
ー
ジ
広
場
で
開
催
さ
れ
た
「
結
ノ

島
Ｃ
Ａ
Ｍ
Ｐ
」。
会
場
内
で
は
家
族
で
楽

し
め
る
イ
ベ
ン
ト
も
行
わ
れ
、
来
場
者
は

星
空
の
下
、
冬
の
キ
ャ
ン
プ
を
満
喫
し
ま

し
た
。
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◆４月から、全国のコンビニエンスストアで市税等の納付が可能となります
これまで、市税や料金等の納付ができるのは、市の会計窓口や金融機関に限られていましたが、本年４月以降
に発行する納付書（バーコードが印刷されているもの）については、全国のコンビニエンスストアでも納付する
ことが可能になります。
夜間や休日を問わず納付できるので、平日の昼間に納付することが難しかった方などは、是非ご利用ください。

◆以下の納付書はコンビニエンスストアではお支払ができません
・バーコードが無いもの	 ・金額を訂正したもの
・バーコードが読めないなど受付ができないもの	 ・納付書１枚あたりの金額が３０万円を超えるもの
・納付期限を過ぎたもの

◆納付できる税、料金
・市県民税（普通徴収）	 ・介護保険料	 ・保育所利用料	 ・土地貸付料
・固定資産税	 ・後期高齢者保険料	 ・幼稚園保育料
・軽自動車税	 ・住宅使用料	 ・定住促進住宅使用料
・国民健康保険税	 ・建物貸付料	 ・駐車場貸付料

◆取扱コンビニエンスストア
○市内のコンビニエンスストア
	 ＊エブリワン
○その他のコンビニエンスストア
	 ＊セブンーイレブン	 ＊コミュニティ・ストア	 ＊ローソン
	 ＊ポプラ、生活彩家、くらしハウス、スリーエイト	 ＊ファミリーマート	 ＊セイコーマート、ＳＰＡＲ（北海道）
	 ＊デイリーヤマザキ、ヤマザキデイリーストア	 ＊セーブオン	 ＊ヤマザキスペシャルパートナーショップ
	 ＊ココストア	 ＊サークルＫ、サンクス	 ＊ハート・イン
	 ＊ミニストップ	 ＊kiox 設置店	 ＊スリーエフ
	 ＊MMK 設置店	 ＊ＲＩＣマート

【お問い合わせ先】　奄美市役所　 0997-52-1111（代表）
・市県民税、固定資産税、軽自動車税について	 ………………………税務課納税係	 （内線 1109）
・国民健康保険税について	………………………………………………国保年金課国保税係	 （内線 1117）
・介護保険料、後期高齢者保険料について	……………………………高齢者福祉課資格審査係	 （内線 1686）
・住宅使用料、建物貸付料（建築住宅課扱い分）について	 …………建築住宅課管理係	 （内線 1211）
・駐車場貸付料、建物貸付料、土地貸付料（財政課扱い分）について	 ……財政課財産管理係	 （内線 1336）
・定住促進住宅使用料について	…………………………………………企画調整課企画調整係	 （内線 1322）
・保育所利用料について	…………………………………………………福祉政策課少子化対策室	 （内線 1609）
・幼稚園保育料について	…………………………………………………教育委員会総務課	 （内線 1722）

◆納付書が変わります
コンビニ収納の開始に伴い、納付書の様式が新しくなります。
納付する際には、科目、年度、期別（月分）を必ずご確認ください。

　コンビニエンスストアで納

付できる納付書には、バーコー

ドが印刷されています。

　バーコードの印刷のない納

付書は市会計窓口か納付書裏

に記載のある金融機関で納付

してください。

見本
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お問い合わせ先・整理券配布：
 奄美市総務部総務課  0997-52-1111（内線 1316・1317）
 自衛隊鹿児島地方協力本部 奄美大島駐在員事務所  0997-53-9103
 陸上自衛隊 第８師団広報室  096-343-3141（内線 3445）

子育て講演会「愛された子どもは素敵な大人になる」

講 師

内田美智子（うちだ みちこ）先生

大分県竹田市生まれ

国立小倉病院付属助産学校助産師科卒

1988年から内田産婦人科医院に勤務。夫は同医院院長。
同医院内で子育て支援の幼児クラブ「U遊キッズ」を主催。
「生」「性」「いのち」「食」をテーマに全国で講演活動を展開。

竹下和男氏提唱の「弁当の日」応援団。

～ 講演を聞いた人の感想 ～

・早く帰って子どもに会いたく
なりました

・子育てできることがこんなにも
幸せなことなんだと心から感謝
する気持ちになりました

・ 歳で自信をもって送り出せる
子育てをしたいと思いました

～ 大切なことは日々の暮らしの
中でしか伝わらない

　 あなたは子どもたちにどんな
メッセージを送りますか～

【日時】平成２７年３月１９日（木）
　開場 18：00　開演 18：40
　・DVD上映　18：40
　・講演会　19：00 ～ 20：30

【場所】奄美文化センター
　　　（入場無料）
【問い合わせ先】
　奄美市健康増進課	 52-1111
　（内線 1143・1144）
主催：奄美市健康増進課
　　（少子化対策強化交付金事業）

小・中学生の学習を支援してくだ

さるボランティアを募集しています。

　奄美市教育委員会で
は、奄美市内の小・中
学校で児童生徒の学
習を支援してくださる
「平成 27 年度奄美市学習支援ボラ
ンティア」を募集しています。
　小・中学生の学力の定着・向上
のために、昼休みや放課後の時間
を利用して児童生徒の学習補助を
するのが「奄美市学習支援ボラン
ティア」です。
　是非、皆様に奄美市の児童生徒
の学力を伸ばすお手伝いをしてい
ただければと思います。御協力よろ
しくお願いいたします。
　詳細については、奄美市教育委
員会学校教育課（52-1128）にお問
い合わせください。
【募集期間】	平成27年３月～　　　	

４月 24日（金）※締切
後も随時受け付けます。

【実施期間】	平成 27 年５月中旬～
平成 28年３月まで

【派 遣 校】奄美市内の小・中学校
【そ の 他】	ボランティアのため無

償ですが、教育委員会負
担でボランティア傷害保
険に加入します。

【お問い合わせ先】奄美市教育委員会
学校教育課　℡ 52-1128（直通）

講師
内田　美智子（うちだ　みちこ）先生
大分県竹田市生まれ
国立小倉病院付属助産学校助産師科卒
1988 年から内田産婦人科医院に勤務。夫は同医院院長。
同医院内で子育て支援の幼児クラブ「Ｕ遊キッズ」を主催。
「生」「性」「いのち」「食」をテーマに全国で講演活動を展開。
竹下和男氏提唱の「弁当の日」応援団。

（入場整理券必要）
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※住宅用火災警報機・防火防災対策については関係機関ＨＰも参考にして下さい。
　総務省消防庁　 http://www.fdma.go.jp/html/life/juukei.html　
　住宅防火対策協議会　 http://www.jubo.go.jp/
【お問い合わせ】大島地区消防組合予防課予防係　 ０９９７－５２－０１００

【
重
点
目
標
】

①
住
宅
防
火
対
策
の
推
進

②
放
火
火
災
防
止
対
策
の
推
進

③�

特
定
防
火
対
象
物
等
に
お
け

る
防
火
安
全
対
策
の
徹
底

④�

製
品
火
災
の
発
生
防
止
に
向

け
た
取
組
の
推
進

⑤�

多
数
の
者
が
集
合
す
る
催
し

に
対
す
る
火
災
予
防
指
導
等

の
徹
底

⑥
林
野
火
災
予
防
対
策
の
推
進

　

今
年
も
３
月
１
日
（
日
）
か
ら

７
日
（
土
）
ま
で
、
春
の
全
国
火

災
予
防
運
動
が
全
国
一
斉
に
実
施

さ
れ
ま
す
。

　

火
災
予
防
運
動
期
間
中
は
、
地

域
住
民
一
人
ひ
と
り
が
防
火
意
識

を
高
め
、
火
災
の
発
生
を
未
然
に

防
ぐ
と
と
も
に
、
高
齢
者
等
の
災

害
弱
者
を
火
災
等
の
災
害
か
ら
守

り
、
大
切
な
財
産
の
損
失
防
止
に

努
め
ま
し
ょ
う
。

　

平
成
26
年
中
に
大
島
地
区
消

防
組
合
管
内
に
お
い
て
発
生
し
た

火
災
は
34
件
で
、
平
成
25
年
と
比

較
す
る
と
２
件
減
と
な
り
、
死
傷

者
は
３
名
か
ら
２
名
に
、
焼
損
棟

数
は
７
棟
減
少
し
て
い
ま
す
。
り

災
世
帯
・
人
員
は
、
30
世
帯
50
名

か
ら
24
世
帯
39
名
と
減
少
し
て
い

ま
す
が
、
損
害
額
に
あ
っ
て
は
、

７
１
，
８
４
９
千
円
か
ら
７
４
，

２
２
０
千
円
と
増
加
し
て
い
ま
す
。

　

奄
美
市
の
平
成
26
年
中
火
災
概

況
は
別
表
の
と
お
り
で
す
。

こ
れ
か
ら
も
空
気
が
乾
燥
し
た
日

が
続
く
火
災
の
起
こ
り
や
す
い
季

節
で
す
。

　
『
も
う
い
い
か
い　

火
を
消
す
ま

で
は　

ま
あ
だ
だ
よ
』
の
防
火
標

語
の
も
と
「
消
す
ま
で
は
火
の
そ

ば
か
ら
離
れ
な
い
！
」「
離
れ
る
際

に
は
必
ず
火
を
消
す
！
」
を
し
っ

か
り
守
っ
て
下
さ
い
。

・
―
・
―
・
―
・
―
・
―
・
―
・
―
・

　

奄
美
市
内
に
は
古
い
木
造
家
屋

の
密
集
に
よ
り
、
一
度
火
災
が
起
き

る
と
す
ぐ
に
被
害
が
拡
大
し
て
し

ま
う
地
域
も
少
な
く
あ
り
ま
せ
ん
。

　

ま
た
、
毎
年
、
林
野
庁
と
共
同

で
火
災
予
防
意
識
の
啓
発
を
図
り
、

予
防
対
策
強
化
等
の
た
め
、
春
季

全
国
火
災
予
防
運
動
期
間
中
の
３

月
１
日
か
ら
７
日
ま
で
を
全
国
山

火
事
予
防
運
動
の
実
施
期
間
と
し
、

平
成
27
年
は
「
伝
え
よ
う　

森
の

大
事
さ　

火
の
怖
さ
」
と
い
う
統

一
標
語
の
も
と
、
様
々
な
広
報
活

動
を
行
い
山
火
事
の
予
防
も
呼
び

か
け
て
い
ま
す
。

　

大
島
地
区
消
防
組
合
管
内
に
お

い
て
は
、
火
入
れ
、
た
き
火
、
ご

み
焼
き
等
を
原
因
と
す
る
火
災
等

の
発
生
が
増
加
し
て
い
ま
す
。
消

火
用
具
等
の
準
備
や
実
施
範
囲
・

時
間
の
厳
守
、
ま
た
強
風
時
や
空

気
が
乾
燥
し
て
い
る
日
は
そ
れ
ら

の
行
為
を
取
り
止
め
る
な
ど
、
火

気
の
取
扱
に
は
十
分
に
注
意
を
お

願
い
し
ま
す
。

・
―
・
―
・
―
・
―
・
―
・
―
・
―
・

　

平
成
23
年
６
月
１
日
か
ら
す
べ

て
の
一
般
住
宅
で
『
住
宅
用
火
災

警
報
器
』
を
設
置
す
る
こ
と
が
義

務
付
け
ら
れ
ま
し
た
。

　
『
住
宅
用
火
災
警
報
器
』
は
火
災

の
早
期
発
見
に
大
変
有
効
で
、
煙

を
感
知
し
た
『
住
宅
用
火
災
警
報

器
』
が
鳴
動
し
、
設
置
し
て
あ
る

住
宅
だ
け
で
な
く
近
隣
に
も
火
災

で
あ
る
こ
と
を
い
ち
早
く
知
ら
せ
、

大
事
に
至
ら
な
か
っ
た
ケ
ー
ス
が

多
数
報
告
さ
れ
て
い
ま
す
。

　

現
在
、
義
務
化
後
の
『
住
宅
用

火
災
警
報
器
』
設
置
率
調
査
を
実

施
し
て
お
り
ま
す
。
消
防
職
員
が

各
家
庭
を
直
接
訪
問
し
調
査
し
て

お
り
ま
す
の
で
協
力
を
お
願
い
し

ま
す
。

平
成
27
年
春
季
全
国
火
災
予
防
運
動
実
施

３
月
１
日
（
日
）
～��

３
月
７
日
（
土
）

  

全
国
統
一
防
火
標
語
『 

も
う
い
い
か
い
　
火
を
消
す
ま
で
は
　
ま
あ
だ
だ
よ
』

＜奄美市火災概況＞ 【出火原因別】
＜平成２６年＞
１位	 火入れ	 ５件
２位	 こんろ	 ２件
３位	 たばこ・こんろ等
	 	 	 １件

＜平成２５年＞
１位	 火入れ	 ３件
２位	 	電灯電話等の配線
	 	たばこ	 各 2件

住宅防火　いのちを守る　７つのポイント
【３つの習慣】
	●寝たばこは、絶対やめる。
	●ストーブは、燃えやすいものから離れた位置で使用する。
	●ガスこんろなどのそばを離れるときは、必ず火を消す。

【４つの対策】
	●逃げ遅れを防ぐために、住宅用火災警報器を設置する。
	●	寝具、衣類及びカーテンからの火災を防ぐために、防
炎品を使用する。

	●火災を小さいうちに消すために、住宅用消火器等を設置する。
	●	お年寄りや身体の不自由な人を守るために、隣近所の
協力体制をつくる。

▶		

新
し
い
水
槽
付
消
防
ポ
ン
プ
自

動
車
で
す

区分 平成 26 年 平成 25年

出
火
件
数

建　物 10 件 10 件
林　野 ２件 ４件
車　両 ０件 ０件
船舶・航空機 ０件 ０件
その他 ７件 ３件
合　計 19 件 17 件

焼
損
棟
数

全　焼 ４棟 ９棟
半　焼 １棟 １棟
部分焼 ８棟 ５棟
ぼ　や ２棟 ８棟
合　計 15棟 23 棟
り災世帯 13世帯 25世帯
り災人員 22人 42 人
死　者 １人 ２人
負傷者 ８人 ３人

建物焼損面積 床面積 601㎡
表面積 45㎡

床面積 548㎡
表面積 14㎡

損害額 38,563 千円 53,769 千円
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　奄美市だより２月号に掲載した「奄美市消防団員表彰者」
の文字が見えづらかったため「15 年勤続章」「30 年勤続章」

「25 年家族」「優良団員表彰」の方々につきまして再掲いた
します。関係者の方々にご迷惑をおかけしましたことをお詫
びいたします。（敬称略。階級については、具申時の階級です。）

□　鹿児島県消防協会大島支部長表彰
　＊　１５年勤続章（８名）
◎笠利方面隊	 節田分団	 副分団長	 山田　裕之
　住用方面隊	 第２分団	 副分団長	 松中　洋一
　名瀬東部方面隊	 上方分団	 班長	 重村　剛
　名瀬西部方面隊	 長浜分団	 班長	 村田　真
　名瀬西部方面隊	 下方分団	 団員	 中　憲次
　笠利方面隊	 宇宿分団	 団員	 川畑　聡司
　笠利方面隊	 宇宿分団	 団員	 松下　富士男
　笠利方面隊	 宇宿分団	 団員	 平江　誠司
□　奄美市長表彰
　＊　３０年勤続章（２名）
◎住用方面隊	 第３分団	 分団長	 牧　光和
◎名瀬東部方面隊	 伊津部分団	 部長	 川畑　政茂
　＊　２５年家族（９名）
◎笠利方面隊	 緑手花部分団	 分団長	 田中　正茂
	 	 	 和代	 夫人
◎笠利方面隊	 笠利分団	 分団長	 日高　実義
	 	 	 和代	 夫人
◎笠利方面隊	 笠利分団	 副分団長	 有馬　和博
	 	 	 トメコ	 夫人
◎笠利方面隊	 宇宿分団	 副分団長	 大瀬　和也
	 	 	 ますみ	 夫人
◎名瀬西部方面隊	 長浜分団	 副分団長	 坂下　修一
	 	 	 シズエ	 夫人
◎笠利方面隊	 宇宿分団	 副分団長	 泉　広喜
	 	 	 えり子	 夫人
◎名瀬西部方面隊	 長浜分団	 班長	 牧岡　利一
	 	 	 泰子	 夫人
◎笠利方面隊	 節田分団	 団員	 東　元勝
	 	 	 かの子	 夫人
◎笠利方面隊	 赤木名分団	 団員	 友野　忠義
	 	 	 ミキ子	 夫人
□　奄美市消防団長表彰
　＊　優良団員表彰（２８名）
◎名瀬西部方面隊	 金久分団	 班長	 上畑　中
　名瀬東部方面隊	 古見方分団	 班長	 秋　栄二郎
　本部付	 特別分団	 班長	 寺田　大吾
　名瀬西部方面隊	 長浜分団	 団員	 矢竹　富夫
　本部付	 特別分団	 団員	 松浦　留美
　本部付	 特別分団	 団員	 光　明日香
　本部付	 特別分団	 団員	 崎原　真樹
　本部付	 特別分団	 団員	 隈元　美紀
　名瀬東部方面隊	 古見方分団	 団員	 川﨑　康平
　住用方面隊	 第３分団	 団員	 大山　康史
　住用方面隊	 第３分団	 団員	 市田　貴志
　名瀬東部方面隊	 伊津部分団	 団員	 藤井　祐樹
　名瀬東部方面隊	 伊津部分団	 団員	 祷　雄一郎
　名瀬東部方面隊	 上方分団	 団員	 德田　大輝
　名瀬東部方面隊	 古見方分団	 団員	 島田　豊光
　名瀬西部方面隊	 下方分団	 団員	 上田　愼一
　名瀬西部方面隊	 下方分団	 団員	 碩　智一
　名瀬西部方面隊	 金久分団	 団員	 大德　恒久
　名瀬東部方面隊	 上方分団	 団員	 前山　琢弥
　笠利方面隊	 赤木名分団	 団員	 原永　勝幸
　名瀬西部方面隊	 金久分団	 団員	 政田　真吾
　名瀬西部方面隊	 金久分団	 団員	 川元　美治
　名瀬西部方面隊	 長浜分団	 団員	 荒田　裕作
　住用方面隊	 第１分団	 団員	 森田　次郎
　住用方面隊	 第１分団	 団員	 納　勝弘
　住用方面隊	 第１分団	 団員	 弓削　洋平
　住用方面隊	 第２分団	 団員	 祷　浩明
　住用方面隊	 第２分団	 団員	 後藤　大樹

使用者も労働者も  必ずチェック  最低賃金！
鹿児島県の最低賃金が改正されました。

【鹿児島県最低賃金が平成２６年１０月１９日より時間額６７８円に改正されました。】

【鹿児島県の特定（産業別）最低賃金も以下のとおり改正されました。】

★	鹿児島県最低賃金は県下のすべての労働者に適用されま
す。ただし、特定（産業別）最低賃金の産業に該当する場合は、
当該最低賃金も適用されます。
★	最低賃金は、臨時、パート、アルバイトなどすべての労働
者に適用され、使用者は労働者に対して最低賃金額以上の
賃金を支払わなければなりません。
★最低賃金には、次の賃金は算入されません。
　（１）臨時に支払われる賃金（結婚手当など）
　（２）一月を超える期間ごとに支払われる賃金（賞与など）
　（３）時間外・休日・深夜労働に対する割増賃金
　（４）精皆勤手当、通勤手当、家族手当
★最低賃金に関するお問い合せ先★
　名瀬労働基準監督署	 0997-52-0574
　鹿児島労働局・労働基準監督署
　 http://kagoshima-roudoukyoku.jsite.mhlw.go.jp/
　【最低賃金テレホンサービス	 099-223-8881】

鹿児島県最低賃金	
（地域別最低賃金）

最低賃金額	 効力発生日時間額

678 円 平成26年10月19日

特定（産業別）最低賃金 最低賃金額	 効力発生日産業名 時間額
電子部品・デバイス・電
子回路、電気機械器具、
情報通信機械器具製造業

720 円	 平成27年1月4日

百貨店，総合スーパー 693 円	 平成26年12月26日
自動車（新車）小売業 748 円 平成26年12月17日

奄美群島振興開発基金の融資制度について
　奄美群島振興開発基金では、奄美群島の産業振興のた
めに必要な資金を様々な業種の方へ融資しております。

○農地購入� ○果樹植栽� ○家畜購入
○中古船取得� ○農林水産物の流通加工
○観光関連産業� ○地域活性化� ○地域資源振興
融資利率：年０．６％～年２．３５％（Ｈ２７.１．１６現在）
融資期間：最高１５年（一部据置あり）
　上記以外にも融資の種類
があります。まずはお気軽に
お電話ください。
【お問合せ先】
〒894-0026
奄美市名瀬港町１番５号
独立行政法人奄美群島振興開発基金
　ＴＥＬ：０９９７‐５２‐４５１１
※ご来店の際は、屋仁川駐車場をご利用いただけます。

開発基金の融資制度について 

農地購入 果樹植栽 家畜購入 

中古船取得 農林水産物の流通加工 

観光関連産業 地域活性化 

 奄美群島の産業振興のために必要な資金を 
様々な業種の方へ融資しております。 

鹿銀 

名瀬郵便局 

セントラルホテル 

ココ 

地域資源振興 

屋仁川駐車場 

〒 
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 奄美群島の産業振興のために必要な資金を 
様々な業種の方へ融資しております。 

まずはお気軽にお電話ください。 

独立行政法人 
奄美群島振興開発基金 

融資利率：年0.6%～年2.35%(H27.1.16現在)  
融資期間：最高15年（一部据置あり） 

上記以外にも融資の種類があります。 
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セントラルホテル 

ココ 

〒894-0026 
奄美市名瀬港町１番５号 
※屋仁川駐車場をご利用いただけます。 

地域資源振興 

屋仁川駐車場 

〒 
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平成２６年度奄美市の人事行政の運営等の状況
　「地方公務員法」及び「奄美市人事行政の運営等の状況の公表に関する条例」に基づき、平成２６年度奄美市の人事
行政の運営等の状況について公表します。

１　職員の任免及び職員数に関する状況（平成２６年４月１日現在）

２　職員の給与の状況

　　　「地方公務員法」及び「奄美市人事行政の運営等の状況の公表に関する条例」に基づき、平成２６年度奄美市の人事行政の運営等の状況について公表します。

⑴職員の採用状況　（単位：人）　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　 ⑵職員数の状況　　                                  （単位：人）

一

般

⑶年齢別職員構成の状況（平成２６年４月１日現在） 行

政

部

門

１８歳 ２４歳 ２８歳 ３２歳 ３６歳 ４０歳 ４４歳 ４８歳 ５２歳 ５６歳

～ ～ ～ ～ ～ ～ ～ ～ ～ ～

２３歳 ２７歳 ３１歳 ３５歳 ３９歳 ４３歳 ４７歳 ５１歳 ５５歳 ５９歳 （注）１　各年度４月１日現在の人数です。

19 51 56 38 44 60 65 66 84 114 3 600 　　　２　職員数は一般職に属する職員数であり、地方公務員

3.2 8.5 9.3 6.3 7.3 10.0 10.8 11.0 14.0 19.0 0.5 100 　　　　の身分を保有する休職者、派遣職員などを含み、臨時

　　　　職員又は非常勤職員を除いています。

⑴　人件費の状況（普通会計決算） ⑶ラスパイレス指数の状況（平成２６年４月１日現在）　

　　奄美市　９７．７

⑵職員給与費の状況（普通会計予算） ⑷職員の平均給料月額及び平均年齢の状況

（注）１　職員手当には退職手当を含みません。

　　　２　給与費は、当初予算に計上された額である。

⑸職員の初任給の状況　　　　　　　　　　　（平成２６年４月１日現在） ⑹職員の経験年数別・学歴別平均給料月額の状況　　　　　　（平成２６年４月１日現在）

⑺一般行政職の級別職員数の状況（平成２６年４月１日）

（注）１奄美市の給与条例に基づく給料表の級区分による職員数です。

　　　２標準的な職務内容とは、それぞれの級に該当する代表的な職務です。

構成比 14.0% 7.4% 11.5% 20.7% 30.4% 12.2% 3.8% 100%

職員数 62 33 51 92 135 54 17 444

主事補 技師 主査 主幹 参事 参事

技師補

標
準
的
な

職
務
内
容

計

区　　　分 本　　市 国 区　　　分

区分 １級 ２級 ３級 ４級 ５級 ６級 ７級

課長 部長主事 主事 主査 係長 課長補佐

経験年数7～10年 経験年数15～20年 経験年数25～30年

一般行政職
大学卒 １６１，６００円 １７３，９００円

一般行政職
大学卒 ２２９，６００円 ３２１，７００円 ３８８，９００円

高校卒 １４０，１００円 １４０，１００円 高校卒 １８４，６００円 ２９０，６００円 ３７０，３００円

２ ６
年度

　 千円 千円 千円 千円 千円

532 2,078,088 274,338 754,585 3,107,011 5,840

4,736,769 14.6 15.5

区分 職員数 給与費 一人当たり給与

費（B/A）

　平成２６年地方公務員給与実態調査に基づく本市の平均給料月額は３
２６,０００円で、平均年齢は４４.３歳です。（Ａ） 給料 職員手当 期末・勤勉手当 計（B)

２ ５
年度

　 千円 千円 千円 　％ 　％

45,444 32,365,891 1,204,177

（注）　ラスパイレス指数とは、国家公務員の給与水準を１００とした場合の
地方公務員の給与水準を示す指数です。

職員数

率（％）

２　職員の給与の状況

区分 住民基本台帳人口 歳出額Ａ 実質収支 人件費Ｂ 人件費率 （参考）
（平成２５年３月３１日） （Ｂ／Ａ） 24年度人件費率

区分
６０
歳以
上

計

小計 91 88 ▲ 3

合　計 610 601 ▲ 9

普通会計 計 519 513 ▲ 6

公
営
企
業
会

計
部
門
等

水道 25 25 0

下水道 16 15 ▲ 1

病院 1 1 0

その他 49 47 ▲ 2

土木 69 68 ▲ 1

小計 436 434 ▲ 2

特
別
行

政
部
門

教育 83 79 ▲ 4

小計 83 79 ▲ 4

労働 1 1 0

農水 65 64 ▲ 1

商工 22 24 2

税務 33 34 1

民生 99 96 ▲ 3

衛生 34 34 0

消防士 3 議会 6 6 0

計 36 総務 107 107 0

平成２６年度奄美市の人事行政の運営等の状況

　

１　職員の任免及び職員数に関する状況（平成２６年４月１日現在）

職　種 採用人数 区分 職　員　数 対前年

一般事務 33 部門 平成２５年 平成２６年 増減数
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１　職員の任免及び職員数に関する状況（平成２６年４月１日現在）
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　　　「地方公務員法」及び「奄美市人事行政の運営等の状況の公表に関する条例」に基づき、平成２６年度奄美市の人事行政の運営等の状況について公表します。

⑴職員の採用状況　（単位：人）　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　 ⑵職員数の状況　　                                  （単位：人）

一

般

⑶年齢別職員構成の状況（平成２６年４月１日現在） 行

政

部

門

１８歳 ２４歳 ２８歳 ３２歳 ３６歳 ４０歳 ４４歳 ４８歳 ５２歳 ５６歳
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２３歳 ２７歳 ３１歳 ３５歳 ３９歳 ４３歳 ４７歳 ５１歳 ５５歳 ５９歳 （注）１　各年度４月１日現在の人数です。

19 51 56 38 44 60 65 66 84 114 3 600 　　　２　職員数は一般職に属する職員数であり、地方公務員

3.2 8.5 9.3 6.3 7.3 10.0 10.8 11.0 14.0 19.0 0.5 100 　　　　の身分を保有する休職者、派遣職員などを含み、臨時

　　　　職員又は非常勤職員を除いています。

⑴　人件費の状況（普通会計決算） ⑶ラスパイレス指数の状況（平成２６年４月１日現在）　

　　奄美市　９７．７

⑵職員給与費の状況（普通会計予算） ⑷職員の平均給料月額及び平均年齢の状況

（注）１　職員手当には退職手当を含みません。

　　　２　給与費は、当初予算に計上された額である。

⑸職員の初任給の状況　　　　　　　　　　　（平成２６年４月１日現在） ⑹職員の経験年数別・学歴別平均給料月額の状況　　　　　　（平成２６年４月１日現在）

⑺一般行政職の級別職員数の状況（平成２６年４月１日）

（注）１奄美市の給与条例に基づく給料表の級区分による職員数です。

　　　２標準的な職務内容とは、それぞれの級に該当する代表的な職務です。

構成比 14.0% 7.4% 11.5% 20.7% 30.4% 12.2% 3.8% 100%

職員数 62 33 51 92 135 54 17 444
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内
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高校卒 １４０，１００円 １４０，１００円 高校卒 １８４，６００円 ２９０，６００円 ３７０，３００円

２ ６
年度

　 千円 千円 千円 千円 千円

532 2,078,088 274,338 754,585 3,107,011 5,840

4,736,769 14.6 15.5

区分 職員数 給与費 一人当たり給与

費（B/A）

　平成２６年地方公務員給与実態調査に基づく本市の平均給料月額は３
２６,０００円で、平均年齢は４４.３歳です。（Ａ） 給料 職員手当 期末・勤勉手当 計（B)

２ ５
年度

　 千円 千円 千円 　％ 　％

45,444 32,365,891 1,204,177

（注）　ラスパイレス指数とは、国家公務員の給与水準を１００とした場合の
地方公務員の給与水準を示す指数です。
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（3）ラスパイレス指数の状況（平成２６年４月１日現在）
　　奄美市　９７．７
（注）	ラスパイレス指数とは、国家公務員の給与水準を１００と

した場合の地方公務員の給与水準を示す指数です。

（4）職員の平均給料月額及び平均年齢の状況
　	平成２６年地方公務員給与実態調査に基づく本市の平均給料
月額は３２６,０００円で、平均年齢は４４.３歳です。

（注）	１　各年度４月１日現在の人数です。
	 ２	　職員数は一般職に属する職員数であり、地方

公務員の身分を保有する休職者、派遣職員など
を含み、臨時職員又は非常勤職員を除いています。

　　　「地方公務員法」及び「奄美市人事行政の運営等の状況の公表に関する条例」に基づき、平成２６年度奄美市の人事行政の運営等の状況について公表します。

⑴職員の採用状況　（単位：人）　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　 ⑵職員数の状況　　                                  （単位：人）

一

般

⑶年齢別職員構成の状況（平成２６年４月１日現在） 行

政

部

門

１８歳 ２４歳 ２８歳 ３２歳 ３６歳 ４０歳 ４４歳 ４８歳 ５２歳 ５６歳

～ ～ ～ ～ ～ ～ ～ ～ ～ ～

２３歳 ２７歳 ３１歳 ３５歳 ３９歳 ４３歳 ４７歳 ５１歳 ５５歳 ５９歳 （注）１　各年度４月１日現在の人数です。

19 51 56 38 44 60 65 66 84 114 3 600 　　　２　職員数は一般職に属する職員数であり、地方公務員

3.2 8.5 9.3 6.3 7.3 10.0 10.8 11.0 14.0 19.0 0.5 100 　　　　の身分を保有する休職者、派遣職員などを含み、臨時

　　　　職員又は非常勤職員を除いています。

⑴　人件費の状況（普通会計決算） ⑶ラスパイレス指数の状況（平成２６年４月１日現在）　

　　奄美市　９７．７

⑵職員給与費の状況（普通会計予算） ⑷職員の平均給料月額及び平均年齢の状況

（注）１　職員手当には退職手当を含みません。

　　　２　給与費は、当初予算に計上された額である。

⑸職員の初任給の状況　　　　　　　　　　　（平成２６年４月１日現在） ⑹職員の経験年数別・学歴別平均給料月額の状況　　　　　　（平成２６年４月１日現在）

⑺一般行政職の級別職員数の状況（平成２６年４月１日）

（注）１奄美市の給与条例に基づく給料表の級区分による職員数です。

　　　２標準的な職務内容とは、それぞれの級に該当する代表的な職務です。

構成比 14.0% 7.4% 11.5% 20.7% 30.4% 12.2% 3.8% 100%

職員数 62 33 51 92 135 54 17 444

主事補 技師 主査 主幹 参事 参事

技師補

標
準
的
な

職
務
内
容

計

区　　　分 本　　市 国 区　　　分

区分 １級 ２級 ３級 ４級 ５級 ６級 ７級

課長 部長主事 主事 主査 係長 課長補佐

経験年数7～10年 経験年数15～20年 経験年数25～30年

一般行政職
大学卒 １６１，６００円 １７３，９００円

一般行政職
大学卒 ２２９，６００円 ３２１，７００円 ３８８，９００円

高校卒 １４０，１００円 １４０，１００円 高校卒 １８４，６００円 ２９０，６００円 ３７０，３００円

２ ６
年度

　 千円 千円 千円 千円 千円

532 2,078,088 274,338 754,585 3,107,011 5,840

4,736,769 14.6 15.5

区分 職員数 給与費 一人当たり給与

費（B/A）

　平成２６年地方公務員給与実態調査に基づく本市の平均給料月額は３
２６,０００円で、平均年齢は４４.３歳です。（Ａ） 給料 職員手当 期末・勤勉手当 計（B)

２ ５
年度

　 千円 千円 千円 　％ 　％

45,444 32,365,891 1,204,177

（注）　ラスパイレス指数とは、国家公務員の給与水準を１００とした場合の
地方公務員の給与水準を示す指数です。

職員数

率（％）

２　職員の給与の状況

区分 住民基本台帳人口 歳出額Ａ 実質収支 人件費Ｂ 人件費率 （参考）
（平成２５年３月３１日） （Ｂ／Ａ） 24年度人件費率

区分
６０
歳以
上

計

小計 91 88 ▲ 3

合　計 610 601 ▲ 9

普通会計 計 519 513 ▲ 6

公
営
企
業
会

計
部
門
等

水道 25 25 0

下水道 16 15 ▲ 1

病院 1 1 0

その他 49 47 ▲ 2

土木 69 68 ▲ 1

小計 436 434 ▲ 2

特
別
行

政
部
門

教育 83 79 ▲ 4

小計 83 79 ▲ 4

労働 1 1 0

農水 65 64 ▲ 1

商工 22 24 2

税務 33 34 1

民生 99 96 ▲ 3

衛生 34 34 0

消防士 3 議会 6 6 0

計 36 総務 107 107 0

平成２６年度奄美市の人事行政の運営等の状況

　

１　職員の任免及び職員数に関する状況（平成２６年４月１日現在）

職　種 採用人数 区分 職　員　数 対前年

一般事務 33 部門 平成２５年 平成２６年 増減数
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３　職員の勤務時間その他の勤務条件の状況

４　職員の分限処分及び懲戒処分の状況 ５　職員の服務の状況

６　職員の研修の状況　（単位：人）

８　その他

７　職員の福祉及び利益の保護の状況

⑻職員手当の状況(平成２６年４月１日現在）

最高支給限度額

　　　　　　　　１か月あたり５５，０００円

借家

借間

特別職の報酬等の状況

３　職員の勤務時間その他の勤務条件の状況

⑴勤務時間等の状況（平成２６年４月１日現在） ⑵休暇等の状況

（注）上記以外に病気休暇、特別休暇等があります。

４　職員の分限処分及び懲戒処分の状況 ５　職員の服務の状況

⑴分限処分の状況 ⑵懲戒処分の状況 休暇等の取得状況
免職 降任 降給 休職 合計 免職 停職 減給 戒告 合計

０人 ０人 ０人 ５人 ５人 0人 0人 0人 0人 0人

（注）育児休業は平成２６年中の新規申請分

６　職員の研修の状況　（単位：人） ７　職員の福祉及び利益の保護の状況

健康診断等の状況　　（単位：人）

８　その他

　平成２６年度　市職員採用試験実施状況　　　（単位：人）

1

4

139

1

4

16

3

31

125

1

3

14

3

29

幼稚園教諭・保育士

消防士

研　修　名

区　分 受診者数

職員
研修

一般研修

定期健康診断 254専門研修

18

1

0

3

胸部検診 264派遣研修 5

人間ドック 341合　計 462

育児休業 子が３歳に達する日まで

休　暇　等

修了人員

358

99

全職員

年次有給休暇（年平均） 13.9

（注）分限休職処分については、地公法第
２８条第２項第１号による長期病気休職事
由による延人数。

介　護　休　暇 0

育　児　休　暇 6

勤務時間 休憩時間 休 暇 等 付与日数・期間等

８時３０分～１７時１５分 １２時００分～１３時００分 年次有給休暇 年２０日

介護休暇 連続する２週間以上６ヶ月以内

５５ｋｍ　～ ６０ｋｍ未満　　２３，６００円

６０ｋｍ以上　　　　　　　　　 ２４，５００円

副議長 ３４９，０００円 １２月期　　１．４７５月

常任委員長 ３３１，０００円 　　計　　　　２．９０月分

議　　員 ３２１，０００円 ※加算措置あり

４５ｋｍ　～ ５０ｋｍ未満　　２１，８００円

給料
市　　長 ７６９，０００円 （支給割合）

５０ｋｍ　～ ５５ｋｍ未満　　２２，７００円

副市長 ６３９，０００円

⑤扶養手当

扶養親族である配偶者　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　１３，０００円 交通機関
利用者配偶者以外の扶養親族　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　 ６，５００円

配偶者のない扶養親族のうち１人　　　　　　　　　　　　　 　　　１１，０００円

３５ｋｍ　～ ４０ｋｍ未満　　１８，５００円

４０ｋｍ　～ ４５ｋｍ未満　　２０，９００円

区　　分 給料月額等 期末手当
交通用具
使用者

報酬

議　　長 ４２０，０００円 　６月期　　１．４２５月

　２ｋｍ　～　 ５ｋｍ未満　　　２，０００円

扶養親族のうち特定期間にある子（１人につき・加算額）　　　　５，０００円

２５ｋｍ　～ ３０ｋｍ未満　　１３，７００円

３０ｋｍ　～ ３５ｋｍ未満　　１６，１００円

区　　分 内　　容 支給対象職員１人当た
りの平均支給月額（一
般行政職）

④特殊勤
務手当

著しく危険、不快、不健康又は困難な勤務その他の著しく特殊な勤務で、給与上特別な考慮を必要とし、かつ、その特殊性を給料で考慮す
ることが適当でないと認められるものに従事する職員に、その勤務の特殊性に応じて支給する手当で１６種類があります。

収納事務手当・感染症防疫作業従事手当・福祉手当・指導主事手当・汚物処理作業手当・現場作業手当・有害薬品取扱手当・夜間
作業手当・地籍調査業務手当・林政業務手当・停水手当・ハブ取扱手当・特殊自動車乗務者手当・家畜等取扱作業従事者手当・滞
納徴収事務手当・用地補償事務手当

３，０００円

区　　分 内　　容 区　　分 内　　容

　５ｋｍ　～ １０ｋｍ未満　　　４，１００円

⑥住居手当
月額１２，０００円を超える 1０ｋｍ　～ １５ｋｍ未満　　  ６，５００円

家賃を支払っている職員　　　　　　　      　１，０００円～２７，０００円 １５ｋｍ　～ ２０ｋｍ未満　　 ８，９００円

⑦通勤手当 ２０ｋｍ　～ ２５ｋｍ未満　　１１，３００円

＊職務の級による加算措置あり

区　　分 本　　市 国

②退職手当

（支給割合）　自己都合　　　　　勧奨・定年 （支給割合）　自己都合　　　　　応募・定年

勤続２０年　　２１．６２月分　　２８．９８月分 勤続２０年　　２１．６２月分　　２７．０２５月

勤続２５年　　３０．８２月分　　３６．５７月分 勤続２５年　　３０．８２月分　　３６．５７月分

勤続３５年　　４３．７０月分　　５２．４４月分 勤続３５年　　４３．７０月分　　５２．４４月分

最高限度額　５２．４４月分　　５２．４４月分 最高限度額　５２．４４月分　　５２．４４月分

①期末手 　６月支給　　１．２２５月分　　０．６７５月分 　６月支給　　１．２２５月分　　０．６７５月分

勤勉手当  １２月支給　 １．３７５月分　　０．６７５月分  １２月支給　 １．３７５月分　　０．６７５月分

　　　計　　　　２．６０月分　　１．３５月分 　　　計　　　　２．６０月分　　１．３５月分

区　　分 本　　市 国 区　　分 内　　容

（支給割合） （支給割合）
③地域手当

東京事務所（給料月額＋扶養手当）×１８％　３人

　　　　　　　　期末手当　　　勤勉手当 　　　　　　　　期末手当　　　勤勉手当 大阪事務所（給料月額＋扶養手当）×１５％　１人

職務経験者（幼稚園教諭・保育士） 15 14 2

申込者 受験者 最終合格

保健師 4 3 1

職務経験者（農業果樹） 0 - -

職務経験者（電気） 4 3 1

採用区分

一般事務

農業（果樹）

障がい者

土木

⑻職員手当の状況(平成２６年４月１日現在）

最高支給限度額

　　　　　　　　１か月あたり５５，０００円

借家

借間

特別職の報酬等の状況

３　職員の勤務時間その他の勤務条件の状況

⑴勤務時間等の状況（平成２６年４月１日現在） ⑵休暇等の状況

（注）上記以外に病気休暇、特別休暇等があります。

４　職員の分限処分及び懲戒処分の状況 ５　職員の服務の状況

⑴分限処分の状況 ⑵懲戒処分の状況 休暇等の取得状況
免職 降任 降給 休職 合計 免職 停職 減給 戒告 合計

０人 ０人 ０人 ５人 ５人 0人 0人 0人 0人 0人

（注）育児休業は平成２６年中の新規申請分

６　職員の研修の状況　（単位：人） ７　職員の福祉及び利益の保護の状況

健康診断等の状況　　（単位：人）

８　その他

　平成２６年度　市職員採用試験実施状況　　　（単位：人）

1

4

139

1

4

16

3

31

125

1

3

14

3

29

幼稚園教諭・保育士

消防士

研　修　名

区　分 受診者数

職員
研修

一般研修

定期健康診断 254専門研修

18

1

0

3

胸部検診 264派遣研修 5

人間ドック 341合　計 462

育児休業 子が３歳に達する日まで

休　暇　等

修了人員

358

99

全職員

年次有給休暇（年平均） 13.9

（注）分限休職処分については、地公法第
２８条第２項第１号による長期病気休職事
由による延人数。

介　護　休　暇 0

育　児　休　暇 6

勤務時間 休憩時間 休 暇 等 付与日数・期間等

８時３０分～１７時１５分 １２時００分～１３時００分 年次有給休暇 年２０日

介護休暇 連続する２週間以上６ヶ月以内

５５ｋｍ　～ ６０ｋｍ未満　　２３，６００円

６０ｋｍ以上　　　　　　　　　 ２４，５００円

副議長 ３４９，０００円 １２月期　　１．４７５月

常任委員長 ３３１，０００円 　　計　　　　２．９０月分

議　　員 ３２１，０００円 ※加算措置あり

４５ｋｍ　～ ５０ｋｍ未満　　２１，８００円

給料
市　　長 ７６９，０００円 （支給割合）

５０ｋｍ　～ ５５ｋｍ未満　　２２，７００円

副市長 ６３９，０００円

⑤扶養手当

扶養親族である配偶者　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　１３，０００円 交通機関
利用者配偶者以外の扶養親族　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　 ６，５００円

配偶者のない扶養親族のうち１人　　　　　　　　　　　　　 　　　１１，０００円

３５ｋｍ　～ ４０ｋｍ未満　　１８，５００円

４０ｋｍ　～ ４５ｋｍ未満　　２０，９００円

区　　分 給料月額等 期末手当
交通用具
使用者

報酬

議　　長 ４２０，０００円 　６月期　　１．４２５月

　２ｋｍ　～　 ５ｋｍ未満　　　２，０００円

扶養親族のうち特定期間にある子（１人につき・加算額）　　　　５，０００円

２５ｋｍ　～ ３０ｋｍ未満　　１３，７００円

３０ｋｍ　～ ３５ｋｍ未満　　１６，１００円

区　　分 内　　容 支給対象職員１人当た
りの平均支給月額（一
般行政職）

④特殊勤
務手当

著しく危険、不快、不健康又は困難な勤務その他の著しく特殊な勤務で、給与上特別な考慮を必要とし、かつ、その特殊性を給料で考慮す
ることが適当でないと認められるものに従事する職員に、その勤務の特殊性に応じて支給する手当で１６種類があります。

収納事務手当・感染症防疫作業従事手当・福祉手当・指導主事手当・汚物処理作業手当・現場作業手当・有害薬品取扱手当・夜間
作業手当・地籍調査業務手当・林政業務手当・停水手当・ハブ取扱手当・特殊自動車乗務者手当・家畜等取扱作業従事者手当・滞
納徴収事務手当・用地補償事務手当

３，０００円

区　　分 内　　容 区　　分 内　　容

　５ｋｍ　～ １０ｋｍ未満　　　４，１００円

⑥住居手当
月額１２，０００円を超える 1０ｋｍ　～ １５ｋｍ未満　　  ６，５００円

家賃を支払っている職員　　　　　　　      　１，０００円～２７，０００円 １５ｋｍ　～ ２０ｋｍ未満　　 ８，９００円

⑦通勤手当 ２０ｋｍ　～ ２５ｋｍ未満　　１１，３００円

＊職務の級による加算措置あり

区　　分 本　　市 国

②退職手当

（支給割合）　自己都合　　　　　勧奨・定年 （支給割合）　自己都合　　　　　応募・定年

勤続２０年　　２１．６２月分　　２８．９８月分 勤続２０年　　２１．６２月分　　２７．０２５月

勤続２５年　　３０．８２月分　　３６．５７月分 勤続２５年　　３０．８２月分　　３６．５７月分

勤続３５年　　４３．７０月分　　５２．４４月分 勤続３５年　　４３．７０月分　　５２．４４月分

最高限度額　５２．４４月分　　５２．４４月分 最高限度額　５２．４４月分　　５２．４４月分

①期末手 　６月支給　　１．２２５月分　　０．６７５月分 　６月支給　　１．２２５月分　　０．６７５月分

勤勉手当  １２月支給　 １．３７５月分　　０．６７５月分  １２月支給　 １．３７５月分　　０．６７５月分

　　　計　　　　２．６０月分　　１．３５月分 　　　計　　　　２．６０月分　　１．３５月分

区　　分 本　　市 国 区　　分 内　　容

（支給割合） （支給割合）
③地域手当

東京事務所（給料月額＋扶養手当）×１８％　３人

　　　　　　　　期末手当　　　勤勉手当 　　　　　　　　期末手当　　　勤勉手当 大阪事務所（給料月額＋扶養手当）×１５％　１人

職務経験者（幼稚園教諭・保育士） 15 14 2

申込者 受験者 最終合格

保健師 4 3 1

職務経験者（農業果樹） 0 - -

職務経験者（電気） 4 3 1

採用区分

一般事務

農業（果樹）

障がい者

土木

⑻職員手当の状況(平成２６年４月１日現在）

最高支給限度額

　　　　　　　　１か月あたり５５，０００円

借家

借間

特別職の報酬等の状況

３　職員の勤務時間その他の勤務条件の状況

⑴勤務時間等の状況（平成２６年４月１日現在） ⑵休暇等の状況

（注）上記以外に病気休暇、特別休暇等があります。

４　職員の分限処分及び懲戒処分の状況 ５　職員の服務の状況

⑴分限処分の状況 ⑵懲戒処分の状況 休暇等の取得状況
免職 降任 降給 休職 合計 免職 停職 減給 戒告 合計

０人 ０人 ０人 ５人 ５人 0人 0人 0人 0人 0人

（注）育児休業は平成２６年中の新規申請分

６　職員の研修の状況　（単位：人） ７　職員の福祉及び利益の保護の状況

健康診断等の状況　　（単位：人）

８　その他

　平成２６年度　市職員採用試験実施状況　　　（単位：人）

1

4

139

1

4

16

3

31

125

1

3

14

3

29

幼稚園教諭・保育士

消防士

研　修　名

区　分 受診者数

職員
研修

一般研修

定期健康診断 254専門研修

18

1

0

3

胸部検診 264派遣研修 5

人間ドック 341合　計 462

育児休業 子が３歳に達する日まで

休　暇　等

修了人員

358

99

全職員

年次有給休暇（年平均） 13.9

（注）分限休職処分については、地公法第
２８条第２項第１号による長期病気休職事
由による延人数。

介　護　休　暇 0

育　児　休　暇 6

勤務時間 休憩時間 休 暇 等 付与日数・期間等

８時３０分～１７時１５分 １２時００分～１３時００分 年次有給休暇 年２０日

介護休暇 連続する２週間以上６ヶ月以内

５５ｋｍ　～ ６０ｋｍ未満　　２３，６００円

６０ｋｍ以上　　　　　　　　　 ２４，５００円

副議長 ３４９，０００円 １２月期　　１．４７５月

常任委員長 ３３１，０００円 　　計　　　　２．９０月分

議　　員 ３２１，０００円 ※加算措置あり

４５ｋｍ　～ ５０ｋｍ未満　　２１，８００円

給料
市　　長 ７６９，０００円 （支給割合）

５０ｋｍ　～ ５５ｋｍ未満　　２２，７００円

副市長 ６３９，０００円

⑤扶養手当

扶養親族である配偶者　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　１３，０００円 交通機関
利用者配偶者以外の扶養親族　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　 ６，５００円

配偶者のない扶養親族のうち１人　　　　　　　　　　　　　 　　　１１，０００円

３５ｋｍ　～ ４０ｋｍ未満　　１８，５００円

４０ｋｍ　～ ４５ｋｍ未満　　２０，９００円

区　　分 給料月額等 期末手当
交通用具
使用者

報酬

議　　長 ４２０，０００円 　６月期　　１．４２５月

　２ｋｍ　～　 ５ｋｍ未満　　　２，０００円

扶養親族のうち特定期間にある子（１人につき・加算額）　　　　５，０００円

２５ｋｍ　～ ３０ｋｍ未満　　１３，７００円

３０ｋｍ　～ ３５ｋｍ未満　　１６，１００円

区　　分 内　　容 支給対象職員１人当た
りの平均支給月額（一
般行政職）

④特殊勤
務手当

著しく危険、不快、不健康又は困難な勤務その他の著しく特殊な勤務で、給与上特別な考慮を必要とし、かつ、その特殊性を給料で考慮す
ることが適当でないと認められるものに従事する職員に、その勤務の特殊性に応じて支給する手当で１６種類があります。

収納事務手当・感染症防疫作業従事手当・福祉手当・指導主事手当・汚物処理作業手当・現場作業手当・有害薬品取扱手当・夜間
作業手当・地籍調査業務手当・林政業務手当・停水手当・ハブ取扱手当・特殊自動車乗務者手当・家畜等取扱作業従事者手当・滞
納徴収事務手当・用地補償事務手当

３，０００円

区　　分 内　　容 区　　分 内　　容

　５ｋｍ　～ １０ｋｍ未満　　　４，１００円

⑥住居手当
月額１２，０００円を超える 1０ｋｍ　～ １５ｋｍ未満　　  ６，５００円

家賃を支払っている職員　　　　　　　      　１，０００円～２７，０００円 １５ｋｍ　～ ２０ｋｍ未満　　 ８，９００円

⑦通勤手当 ２０ｋｍ　～ ２５ｋｍ未満　　１１，３００円

＊職務の級による加算措置あり

区　　分 本　　市 国

②退職手当

（支給割合）　自己都合　　　　　勧奨・定年 （支給割合）　自己都合　　　　　応募・定年

勤続２０年　　２１．６２月分　　２８．９８月分 勤続２０年　　２１．６２月分　　２７．０２５月

勤続２５年　　３０．８２月分　　３６．５７月分 勤続２５年　　３０．８２月分　　３６．５７月分

勤続３５年　　４３．７０月分　　５２．４４月分 勤続３５年　　４３．７０月分　　５２．４４月分

最高限度額　５２．４４月分　　５２．４４月分 最高限度額　５２．４４月分　　５２．４４月分

①期末手 　６月支給　　１．２２５月分　　０．６７５月分 　６月支給　　１．２２５月分　　０．６７５月分

勤勉手当  １２月支給　 １．３７５月分　　０．６７５月分  １２月支給　 １．３７５月分　　０．６７５月分

　　　計　　　　２．６０月分　　１．３５月分 　　　計　　　　２．６０月分　　１．３５月分

区　　分 本　　市 国 区　　分 内　　容

（支給割合） （支給割合）
③地域手当

東京事務所（給料月額＋扶養手当）×１８％　３人

　　　　　　　　期末手当　　　勤勉手当 　　　　　　　　期末手当　　　勤勉手当 大阪事務所（給料月額＋扶養手当）×１５％　１人

職務経験者（幼稚園教諭・保育士） 15 14 2

申込者 受験者 最終合格

保健師 4 3 1

職務経験者（農業果樹） 0 - -

職務経験者（電気） 4 3 1

採用区分

一般事務

農業（果樹）

障がい者

土木

⑻職員手当の状況(平成２６年４月１日現在）

最高支給限度額

　　　　　　　　１か月あたり５５，０００円

借家

借間

特別職の報酬等の状況

３　職員の勤務時間その他の勤務条件の状況

⑴勤務時間等の状況（平成２６年４月１日現在） ⑵休暇等の状況

（注）上記以外に病気休暇、特別休暇等があります。

４　職員の分限処分及び懲戒処分の状況 ５　職員の服務の状況

⑴分限処分の状況 ⑵懲戒処分の状況 休暇等の取得状況
免職 降任 降給 休職 合計 免職 停職 減給 戒告 合計

０人 ０人 ０人 ５人 ５人 0人 0人 0人 0人 0人

（注）育児休業は平成２６年中の新規申請分

６　職員の研修の状況　（単位：人） ７　職員の福祉及び利益の保護の状況

健康診断等の状況　　（単位：人）

８　その他

　平成２６年度　市職員採用試験実施状況　　　（単位：人）

1

4

139

1

4

16

3

31

125

1

3

14

3

29

幼稚園教諭・保育士

消防士

研　修　名

区　分 受診者数

職員
研修

一般研修

定期健康診断 254専門研修

18

1

0

3

胸部検診 264派遣研修 5

人間ドック 341合　計 462

育児休業 子が３歳に達する日まで

休　暇　等

修了人員

358

99

全職員

年次有給休暇（年平均） 13.9

（注）分限休職処分については、地公法第
２８条第２項第１号による長期病気休職事
由による延人数。

介　護　休　暇 0

育　児　休　暇 6

勤務時間 休憩時間 休 暇 等 付与日数・期間等

８時３０分～１７時１５分 １２時００分～１３時００分 年次有給休暇 年２０日

介護休暇 連続する２週間以上６ヶ月以内

５５ｋｍ　～ ６０ｋｍ未満　　２３，６００円

６０ｋｍ以上　　　　　　　　　 ２４，５００円

副議長 ３４９，０００円 １２月期　　１．４７５月

常任委員長 ３３１，０００円 　　計　　　　２．９０月分

議　　員 ３２１，０００円 ※加算措置あり

４５ｋｍ　～ ５０ｋｍ未満　　２１，８００円

給料
市　　長 ７６９，０００円 （支給割合）

５０ｋｍ　～ ５５ｋｍ未満　　２２，７００円

副市長 ６３９，０００円

⑤扶養手当

扶養親族である配偶者　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　１３，０００円 交通機関
利用者配偶者以外の扶養親族　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　 ６，５００円

配偶者のない扶養親族のうち１人　　　　　　　　　　　　　 　　　１１，０００円

３５ｋｍ　～ ４０ｋｍ未満　　１８，５００円

４０ｋｍ　～ ４５ｋｍ未満　　２０，９００円

区　　分 給料月額等 期末手当
交通用具
使用者

報酬

議　　長 ４２０，０００円 　６月期　　１．４２５月

　２ｋｍ　～　 ５ｋｍ未満　　　２，０００円

扶養親族のうち特定期間にある子（１人につき・加算額）　　　　５，０００円

２５ｋｍ　～ ３０ｋｍ未満　　１３，７００円

３０ｋｍ　～ ３５ｋｍ未満　　１６，１００円

区　　分 内　　容 支給対象職員１人当た
りの平均支給月額（一
般行政職）

④特殊勤
務手当

著しく危険、不快、不健康又は困難な勤務その他の著しく特殊な勤務で、給与上特別な考慮を必要とし、かつ、その特殊性を給料で考慮す
ることが適当でないと認められるものに従事する職員に、その勤務の特殊性に応じて支給する手当で１６種類があります。

収納事務手当・感染症防疫作業従事手当・福祉手当・指導主事手当・汚物処理作業手当・現場作業手当・有害薬品取扱手当・夜間
作業手当・地籍調査業務手当・林政業務手当・停水手当・ハブ取扱手当・特殊自動車乗務者手当・家畜等取扱作業従事者手当・滞
納徴収事務手当・用地補償事務手当

３，０００円

区　　分 内　　容 区　　分 内　　容

　５ｋｍ　～ １０ｋｍ未満　　　４，１００円

⑥住居手当
月額１２，０００円を超える 1０ｋｍ　～ １５ｋｍ未満　　  ６，５００円

家賃を支払っている職員　　　　　　　      　１，０００円～２７，０００円 １５ｋｍ　～ ２０ｋｍ未満　　 ８，９００円

⑦通勤手当 ２０ｋｍ　～ ２５ｋｍ未満　　１１，３００円

＊職務の級による加算措置あり

区　　分 本　　市 国

②退職手当

（支給割合）　自己都合　　　　　勧奨・定年 （支給割合）　自己都合　　　　　応募・定年

勤続２０年　　２１．６２月分　　２８．９８月分 勤続２０年　　２１．６２月分　　２７．０２５月

勤続２５年　　３０．８２月分　　３６．５７月分 勤続２５年　　３０．８２月分　　３６．５７月分

勤続３５年　　４３．７０月分　　５２．４４月分 勤続３５年　　４３．７０月分　　５２．４４月分

最高限度額　５２．４４月分　　５２．４４月分 最高限度額　５２．４４月分　　５２．４４月分

①期末手 　６月支給　　１．２２５月分　　０．６７５月分 　６月支給　　１．２２５月分　　０．６７５月分

勤勉手当  １２月支給　 １．３７５月分　　０．６７５月分  １２月支給　 １．３７５月分　　０．６７５月分

　　　計　　　　２．６０月分　　１．３５月分 　　　計　　　　２．６０月分　　１．３５月分

区　　分 本　　市 国 区　　分 内　　容

（支給割合） （支給割合）
③地域手当

東京事務所（給料月額＋扶養手当）×１８％　３人

　　　　　　　　期末手当　　　勤勉手当 　　　　　　　　期末手当　　　勤勉手当 大阪事務所（給料月額＋扶養手当）×１５％　１人

職務経験者（幼稚園教諭・保育士） 15 14 2

申込者 受験者 最終合格

保健師 4 3 1

職務経験者（農業果樹） 0 - -

職務経験者（電気） 4 3 1

採用区分

一般事務

農業（果樹）

障がい者

土木

⑻職員手当の状況(平成２６年４月１日現在）

最高支給限度額

　　　　　　　　１か月あたり５５，０００円

借家

借間

特別職の報酬等の状況

３　職員の勤務時間その他の勤務条件の状況

⑴勤務時間等の状況（平成２６年４月１日現在） ⑵休暇等の状況

（注）上記以外に病気休暇、特別休暇等があります。

４　職員の分限処分及び懲戒処分の状況 ５　職員の服務の状況

⑴分限処分の状況 ⑵懲戒処分の状況 休暇等の取得状況
免職 降任 降給 休職 合計 免職 停職 減給 戒告 合計

０人 ０人 ０人 ５人 ５人 0人 0人 0人 0人 0人

（注）育児休業は平成２６年中の新規申請分

６　職員の研修の状況　（単位：人） ７　職員の福祉及び利益の保護の状況

健康診断等の状況　　（単位：人）

８　その他

　平成２６年度　市職員採用試験実施状況　　　（単位：人）

1

4

139

1

4

16

3

31

125

1

3

14

3

29

幼稚園教諭・保育士

消防士

研　修　名

区　分 受診者数

職員
研修

一般研修

定期健康診断 254専門研修

18

1

0

3

胸部検診 264派遣研修 5

人間ドック 341合　計 462

育児休業 子が３歳に達する日まで

休　暇　等

修了人員

358

99

全職員

年次有給休暇（年平均） 13.9

（注）分限休職処分については、地公法第
２８条第２項第１号による長期病気休職事
由による延人数。

介　護　休　暇 0

育　児　休　暇 6

勤務時間 休憩時間 休 暇 等 付与日数・期間等

８時３０分～１７時１５分 １２時００分～１３時００分 年次有給休暇 年２０日

介護休暇 連続する２週間以上６ヶ月以内

５５ｋｍ　～ ６０ｋｍ未満　　２３，６００円

６０ｋｍ以上　　　　　　　　　 ２４，５００円

副議長 ３４９，０００円 １２月期　　１．４７５月

常任委員長 ３３１，０００円 　　計　　　　２．９０月分

議　　員 ３２１，０００円 ※加算措置あり

４５ｋｍ　～ ５０ｋｍ未満　　２１，８００円

給料
市　　長 ７６９，０００円 （支給割合）

５０ｋｍ　～ ５５ｋｍ未満　　２２，７００円

副市長 ６３９，０００円

⑤扶養手当

扶養親族である配偶者　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　１３，０００円 交通機関
利用者配偶者以外の扶養親族　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　 ６，５００円

配偶者のない扶養親族のうち１人　　　　　　　　　　　　　 　　　１１，０００円

３５ｋｍ　～ ４０ｋｍ未満　　１８，５００円

４０ｋｍ　～ ４５ｋｍ未満　　２０，９００円

区　　分 給料月額等 期末手当
交通用具
使用者

報酬

議　　長 ４２０，０００円 　６月期　　１．４２５月

　２ｋｍ　～　 ５ｋｍ未満　　　２，０００円

扶養親族のうち特定期間にある子（１人につき・加算額）　　　　５，０００円

２５ｋｍ　～ ３０ｋｍ未満　　１３，７００円

３０ｋｍ　～ ３５ｋｍ未満　　１６，１００円

区　　分 内　　容 支給対象職員１人当た
りの平均支給月額（一
般行政職）

④特殊勤
務手当

著しく危険、不快、不健康又は困難な勤務その他の著しく特殊な勤務で、給与上特別な考慮を必要とし、かつ、その特殊性を給料で考慮す
ることが適当でないと認められるものに従事する職員に、その勤務の特殊性に応じて支給する手当で１６種類があります。

収納事務手当・感染症防疫作業従事手当・福祉手当・指導主事手当・汚物処理作業手当・現場作業手当・有害薬品取扱手当・夜間
作業手当・地籍調査業務手当・林政業務手当・停水手当・ハブ取扱手当・特殊自動車乗務者手当・家畜等取扱作業従事者手当・滞
納徴収事務手当・用地補償事務手当

３，０００円

区　　分 内　　容 区　　分 内　　容

　５ｋｍ　～ １０ｋｍ未満　　　４，１００円

⑥住居手当
月額１２，０００円を超える 1０ｋｍ　～ １５ｋｍ未満　　  ６，５００円

家賃を支払っている職員　　　　　　　      　１，０００円～２７，０００円 １５ｋｍ　～ ２０ｋｍ未満　　 ８，９００円

⑦通勤手当 ２０ｋｍ　～ ２５ｋｍ未満　　１１，３００円

＊職務の級による加算措置あり

区　　分 本　　市 国

②退職手当

（支給割合）　自己都合　　　　　勧奨・定年 （支給割合）　自己都合　　　　　応募・定年

勤続２０年　　２１．６２月分　　２８．９８月分 勤続２０年　　２１．６２月分　　２７．０２５月

勤続２５年　　３０．８２月分　　３６．５７月分 勤続２５年　　３０．８２月分　　３６．５７月分

勤続３５年　　４３．７０月分　　５２．４４月分 勤続３５年　　４３．７０月分　　５２．４４月分

最高限度額　５２．４４月分　　５２．４４月分 最高限度額　５２．４４月分　　５２．４４月分

①期末手 　６月支給　　１．２２５月分　　０．６７５月分 　６月支給　　１．２２５月分　　０．６７５月分

勤勉手当  １２月支給　 １．３７５月分　　０．６７５月分  １２月支給　 １．３７５月分　　０．６７５月分

　　　計　　　　２．６０月分　　１．３５月分 　　　計　　　　２．６０月分　　１．３５月分

区　　分 本　　市 国 区　　分 内　　容

（支給割合） （支給割合）
③地域手当

東京事務所（給料月額＋扶養手当）×１８％　３人

　　　　　　　　期末手当　　　勤勉手当 　　　　　　　　期末手当　　　勤勉手当 大阪事務所（給料月額＋扶養手当）×１５％　１人

職務経験者（幼稚園教諭・保育士） 15 14 2

申込者 受験者 最終合格

保健師 4 3 1

職務経験者（農業果樹） 0 - -

職務経験者（電気） 4 3 1

採用区分

一般事務

農業（果樹）

障がい者

土木

⑻職員手当の状況(平成２６年４月１日現在）

最高支給限度額

　　　　　　　　１か月あたり５５，０００円

借家

借間

特別職の報酬等の状況

３　職員の勤務時間その他の勤務条件の状況

⑴勤務時間等の状況（平成２６年４月１日現在） ⑵休暇等の状況

（注）上記以外に病気休暇、特別休暇等があります。

４　職員の分限処分及び懲戒処分の状況 ５　職員の服務の状況

⑴分限処分の状況 ⑵懲戒処分の状況 休暇等の取得状況
免職 降任 降給 休職 合計 免職 停職 減給 戒告 合計

０人 ０人 ０人 ５人 ５人 0人 0人 0人 0人 0人

（注）育児休業は平成２６年中の新規申請分

６　職員の研修の状況　（単位：人） ７　職員の福祉及び利益の保護の状況

健康診断等の状況　　（単位：人）

８　その他

　平成２６年度　市職員採用試験実施状況　　　（単位：人）

1

4

139

1

4

16

3

31

125

1

3

14

3

29

幼稚園教諭・保育士

消防士

研　修　名

区　分 受診者数

職員
研修

一般研修

定期健康診断 254専門研修

18

1

0

3

胸部検診 264派遣研修 5

人間ドック 341合　計 462

育児休業 子が３歳に達する日まで

休　暇　等

修了人員

358

99

全職員

年次有給休暇（年平均） 13.9

（注）分限休職処分については、地公法第
２８条第２項第１号による長期病気休職事
由による延人数。

介　護　休　暇 0

育　児　休　暇 6

勤務時間 休憩時間 休 暇 等 付与日数・期間等

８時３０分～１７時１５分 １２時００分～１３時００分 年次有給休暇 年２０日

介護休暇 連続する２週間以上６ヶ月以内

５５ｋｍ　～ ６０ｋｍ未満　　２３，６００円

６０ｋｍ以上　　　　　　　　　 ２４，５００円

副議長 ３４９，０００円 １２月期　　１．４７５月

常任委員長 ３３１，０００円 　　計　　　　２．９０月分

議　　員 ３２１，０００円 ※加算措置あり

４５ｋｍ　～ ５０ｋｍ未満　　２１，８００円

給料
市　　長 ７６９，０００円 （支給割合）

５０ｋｍ　～ ５５ｋｍ未満　　２２，７００円

副市長 ６３９，０００円

⑤扶養手当

扶養親族である配偶者　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　１３，０００円 交通機関
利用者配偶者以外の扶養親族　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　 ６，５００円

配偶者のない扶養親族のうち１人　　　　　　　　　　　　　 　　　１１，０００円

３５ｋｍ　～ ４０ｋｍ未満　　１８，５００円

４０ｋｍ　～ ４５ｋｍ未満　　２０，９００円

区　　分 給料月額等 期末手当
交通用具
使用者

報酬

議　　長 ４２０，０００円 　６月期　　１．４２５月

　２ｋｍ　～　 ５ｋｍ未満　　　２，０００円

扶養親族のうち特定期間にある子（１人につき・加算額）　　　　５，０００円

２５ｋｍ　～ ３０ｋｍ未満　　１３，７００円

３０ｋｍ　～ ３５ｋｍ未満　　１６，１００円

区　　分 内　　容 支給対象職員１人当た
りの平均支給月額（一
般行政職）

④特殊勤
務手当

著しく危険、不快、不健康又は困難な勤務その他の著しく特殊な勤務で、給与上特別な考慮を必要とし、かつ、その特殊性を給料で考慮す
ることが適当でないと認められるものに従事する職員に、その勤務の特殊性に応じて支給する手当で１６種類があります。

収納事務手当・感染症防疫作業従事手当・福祉手当・指導主事手当・汚物処理作業手当・現場作業手当・有害薬品取扱手当・夜間
作業手当・地籍調査業務手当・林政業務手当・停水手当・ハブ取扱手当・特殊自動車乗務者手当・家畜等取扱作業従事者手当・滞
納徴収事務手当・用地補償事務手当

３，０００円

区　　分 内　　容 区　　分 内　　容

　５ｋｍ　～ １０ｋｍ未満　　　４，１００円

⑥住居手当
月額１２，０００円を超える 1０ｋｍ　～ １５ｋｍ未満　　  ６，５００円

家賃を支払っている職員　　　　　　　      　１，０００円～２７，０００円 １５ｋｍ　～ ２０ｋｍ未満　　 ８，９００円

⑦通勤手当 ２０ｋｍ　～ ２５ｋｍ未満　　１１，３００円

＊職務の級による加算措置あり

区　　分 本　　市 国

②退職手当

（支給割合）　自己都合　　　　　勧奨・定年 （支給割合）　自己都合　　　　　応募・定年

勤続２０年　　２１．６２月分　　２８．９８月分 勤続２０年　　２１．６２月分　　２７．０２５月

勤続２５年　　３０．８２月分　　３６．５７月分 勤続２５年　　３０．８２月分　　３６．５７月分

勤続３５年　　４３．７０月分　　５２．４４月分 勤続３５年　　４３．７０月分　　５２．４４月分

最高限度額　５２．４４月分　　５２．４４月分 最高限度額　５２．４４月分　　５２．４４月分

①期末手 　６月支給　　１．２２５月分　　０．６７５月分 　６月支給　　１．２２５月分　　０．６７５月分

勤勉手当  １２月支給　 １．３７５月分　　０．６７５月分  １２月支給　 １．３７５月分　　０．６７５月分

　　　計　　　　２．６０月分　　１．３５月分 　　　計　　　　２．６０月分　　１．３５月分

区　　分 本　　市 国 区　　分 内　　容

（支給割合） （支給割合）
③地域手当

東京事務所（給料月額＋扶養手当）×１８％　３人

　　　　　　　　期末手当　　　勤勉手当 　　　　　　　　期末手当　　　勤勉手当 大阪事務所（給料月額＋扶養手当）×１５％　１人

職務経験者（幼稚園教諭・保育士） 15 14 2

申込者 受験者 最終合格

保健師 4 3 1

職務経験者（農業果樹） 0 - -

職務経験者（電気） 4 3 1

採用区分

一般事務

農業（果樹）

障がい者

土木

⑻職員手当の状況(平成２６年４月１日現在）

最高支給限度額

　　　　　　　　１か月あたり５５，０００円

借家

借間

特別職の報酬等の状況

３　職員の勤務時間その他の勤務条件の状況

⑴勤務時間等の状況（平成２６年４月１日現在） ⑵休暇等の状況

（注）上記以外に病気休暇、特別休暇等があります。

４　職員の分限処分及び懲戒処分の状況 ５　職員の服務の状況

⑴分限処分の状況 ⑵懲戒処分の状況 休暇等の取得状況
免職 降任 降給 休職 合計 免職 停職 減給 戒告 合計

０人 ０人 ０人 ５人 ５人 0人 0人 0人 0人 0人

（注）育児休業は平成２６年中の新規申請分

６　職員の研修の状況　（単位：人） ７　職員の福祉及び利益の保護の状況

健康診断等の状況　　（単位：人）

８　その他

　平成２６年度　市職員採用試験実施状況　　　（単位：人）

1

4

139

1

4

16

3

31

125

1

3

14

3

29

幼稚園教諭・保育士

消防士

研　修　名

区　分 受診者数

職員
研修

一般研修

定期健康診断 254専門研修

18

1

0

3

胸部検診 264派遣研修 5

人間ドック 341合　計 462

育児休業 子が３歳に達する日まで

休　暇　等

修了人員

358

99

全職員

年次有給休暇（年平均） 13.9

（注）分限休職処分については、地公法第
２８条第２項第１号による長期病気休職事
由による延人数。

介　護　休　暇 0

育　児　休　暇 6

勤務時間 休憩時間 休 暇 等 付与日数・期間等

８時３０分～１７時１５分 １２時００分～１３時００分 年次有給休暇 年２０日

介護休暇 連続する２週間以上６ヶ月以内

５５ｋｍ　～ ６０ｋｍ未満　　２３，６００円

６０ｋｍ以上　　　　　　　　　 ２４，５００円

副議長 ３４９，０００円 １２月期　　１．４７５月

常任委員長 ３３１，０００円 　　計　　　　２．９０月分

議　　員 ３２１，０００円 ※加算措置あり

４５ｋｍ　～ ５０ｋｍ未満　　２１，８００円

給料
市　　長 ７６９，０００円 （支給割合）

５０ｋｍ　～ ５５ｋｍ未満　　２２，７００円

副市長 ６３９，０００円

⑤扶養手当

扶養親族である配偶者　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　１３，０００円 交通機関
利用者配偶者以外の扶養親族　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　 ６，５００円

配偶者のない扶養親族のうち１人　　　　　　　　　　　　　 　　　１１，０００円

３５ｋｍ　～ ４０ｋｍ未満　　１８，５００円

４０ｋｍ　～ ４５ｋｍ未満　　２０，９００円

区　　分 給料月額等 期末手当
交通用具
使用者

報酬

議　　長 ４２０，０００円 　６月期　　１．４２５月

　２ｋｍ　～　 ５ｋｍ未満　　　２，０００円

扶養親族のうち特定期間にある子（１人につき・加算額）　　　　５，０００円

２５ｋｍ　～ ３０ｋｍ未満　　１３，７００円

３０ｋｍ　～ ３５ｋｍ未満　　１６，１００円

区　　分 内　　容 支給対象職員１人当た
りの平均支給月額（一
般行政職）

④特殊勤
務手当

著しく危険、不快、不健康又は困難な勤務その他の著しく特殊な勤務で、給与上特別な考慮を必要とし、かつ、その特殊性を給料で考慮す
ることが適当でないと認められるものに従事する職員に、その勤務の特殊性に応じて支給する手当で１６種類があります。

収納事務手当・感染症防疫作業従事手当・福祉手当・指導主事手当・汚物処理作業手当・現場作業手当・有害薬品取扱手当・夜間
作業手当・地籍調査業務手当・林政業務手当・停水手当・ハブ取扱手当・特殊自動車乗務者手当・家畜等取扱作業従事者手当・滞
納徴収事務手当・用地補償事務手当

３，０００円

区　　分 内　　容 区　　分 内　　容

　５ｋｍ　～ １０ｋｍ未満　　　４，１００円

⑥住居手当
月額１２，０００円を超える 1０ｋｍ　～ １５ｋｍ未満　　  ６，５００円

家賃を支払っている職員　　　　　　　      　１，０００円～２７，０００円 １５ｋｍ　～ ２０ｋｍ未満　　 ８，９００円

⑦通勤手当 ２０ｋｍ　～ ２５ｋｍ未満　　１１，３００円

＊職務の級による加算措置あり

区　　分 本　　市 国

②退職手当

（支給割合）　自己都合　　　　　勧奨・定年 （支給割合）　自己都合　　　　　応募・定年

勤続２０年　　２１．６２月分　　２８．９８月分 勤続２０年　　２１．６２月分　　２７．０２５月

勤続２５年　　３０．８２月分　　３６．５７月分 勤続２５年　　３０．８２月分　　３６．５７月分

勤続３５年　　４３．７０月分　　５２．４４月分 勤続３５年　　４３．７０月分　　５２．４４月分

最高限度額　５２．４４月分　　５２．４４月分 最高限度額　５２．４４月分　　５２．４４月分

①期末手 　６月支給　　１．２２５月分　　０．６７５月分 　６月支給　　１．２２５月分　　０．６７５月分

勤勉手当  １２月支給　 １．３７５月分　　０．６７５月分  １２月支給　 １．３７５月分　　０．６７５月分

　　　計　　　　２．６０月分　　１．３５月分 　　　計　　　　２．６０月分　　１．３５月分

区　　分 本　　市 国 区　　分 内　　容

（支給割合） （支給割合）
③地域手当

東京事務所（給料月額＋扶養手当）×１８％　３人

　　　　　　　　期末手当　　　勤勉手当 　　　　　　　　期末手当　　　勤勉手当 大阪事務所（給料月額＋扶養手当）×１５％　１人

職務経験者（幼稚園教諭・保育士） 15 14 2

申込者 受験者 最終合格

保健師 4 3 1

職務経験者（農業果樹） 0 - -

職務経験者（電気） 4 3 1

採用区分

一般事務

農業（果樹）

障がい者

土木

⑻職員手当の状況(平成２６年４月１日現在）

最高支給限度額

　　　　　　　　１か月あたり５５，０００円

借家

借間

特別職の報酬等の状況

３　職員の勤務時間その他の勤務条件の状況

⑴勤務時間等の状況（平成２６年４月１日現在） ⑵休暇等の状況

（注）上記以外に病気休暇、特別休暇等があります。

４　職員の分限処分及び懲戒処分の状況 ５　職員の服務の状況

⑴分限処分の状況 ⑵懲戒処分の状況 休暇等の取得状況
免職 降任 降給 休職 合計 免職 停職 減給 戒告 合計

０人 ０人 ０人 ５人 ５人 0人 0人 0人 0人 0人

（注）育児休業は平成２６年中の新規申請分

６　職員の研修の状況　（単位：人） ７　職員の福祉及び利益の保護の状況

健康診断等の状況　　（単位：人）

８　その他

　平成２６年度　市職員採用試験実施状況　　　（単位：人）

1

4

139

1

4

16

3

31

125

1

3

14

3

29

幼稚園教諭・保育士

消防士

研　修　名

区　分 受診者数

職員
研修

一般研修

定期健康診断 254専門研修

18

1

0

3

胸部検診 264派遣研修 5

人間ドック 341合　計 462

育児休業 子が３歳に達する日まで

休　暇　等

修了人員

358

99

全職員

年次有給休暇（年平均） 13.9

（注）分限休職処分については、地公法第
２８条第２項第１号による長期病気休職事
由による延人数。

介　護　休　暇 0

育　児　休　暇 6

勤務時間 休憩時間 休 暇 等 付与日数・期間等

８時３０分～１７時１５分 １２時００分～１３時００分 年次有給休暇 年２０日

介護休暇 連続する２週間以上６ヶ月以内

５５ｋｍ　～ ６０ｋｍ未満　　２３，６００円

６０ｋｍ以上　　　　　　　　　 ２４，５００円

副議長 ３４９，０００円 １２月期　　１．４７５月

常任委員長 ３３１，０００円 　　計　　　　２．９０月分

議　　員 ３２１，０００円 ※加算措置あり

４５ｋｍ　～ ５０ｋｍ未満　　２１，８００円

給料
市　　長 ７６９，０００円 （支給割合）

５０ｋｍ　～ ５５ｋｍ未満　　２２，７００円

副市長 ６３９，０００円

⑤扶養手当

扶養親族である配偶者　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　１３，０００円 交通機関
利用者配偶者以外の扶養親族　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　 ６，５００円

配偶者のない扶養親族のうち１人　　　　　　　　　　　　　 　　　１１，０００円

３５ｋｍ　～ ４０ｋｍ未満　　１８，５００円

４０ｋｍ　～ ４５ｋｍ未満　　２０，９００円

区　　分 給料月額等 期末手当
交通用具
使用者

報酬

議　　長 ４２０，０００円 　６月期　　１．４２５月

　２ｋｍ　～　 ５ｋｍ未満　　　２，０００円

扶養親族のうち特定期間にある子（１人につき・加算額）　　　　５，０００円

２５ｋｍ　～ ３０ｋｍ未満　　１３，７００円

３０ｋｍ　～ ３５ｋｍ未満　　１６，１００円

区　　分 内　　容 支給対象職員１人当た
りの平均支給月額（一
般行政職）

④特殊勤
務手当

著しく危険、不快、不健康又は困難な勤務その他の著しく特殊な勤務で、給与上特別な考慮を必要とし、かつ、その特殊性を給料で考慮す
ることが適当でないと認められるものに従事する職員に、その勤務の特殊性に応じて支給する手当で１６種類があります。

収納事務手当・感染症防疫作業従事手当・福祉手当・指導主事手当・汚物処理作業手当・現場作業手当・有害薬品取扱手当・夜間
作業手当・地籍調査業務手当・林政業務手当・停水手当・ハブ取扱手当・特殊自動車乗務者手当・家畜等取扱作業従事者手当・滞
納徴収事務手当・用地補償事務手当

３，０００円

区　　分 内　　容 区　　分 内　　容

　５ｋｍ　～ １０ｋｍ未満　　　４，１００円

⑥住居手当
月額１２，０００円を超える 1０ｋｍ　～ １５ｋｍ未満　　  ６，５００円

家賃を支払っている職員　　　　　　　      　１，０００円～２７，０００円 １５ｋｍ　～ ２０ｋｍ未満　　 ８，９００円

⑦通勤手当 ２０ｋｍ　～ ２５ｋｍ未満　　１１，３００円

＊職務の級による加算措置あり

区　　分 本　　市 国

②退職手当

（支給割合）　自己都合　　　　　勧奨・定年 （支給割合）　自己都合　　　　　応募・定年

勤続２０年　　２１．６２月分　　２８．９８月分 勤続２０年　　２１．６２月分　　２７．０２５月

勤続２５年　　３０．８２月分　　３６．５７月分 勤続２５年　　３０．８２月分　　３６．５７月分

勤続３５年　　４３．７０月分　　５２．４４月分 勤続３５年　　４３．７０月分　　５２．４４月分

最高限度額　５２．４４月分　　５２．４４月分 最高限度額　５２．４４月分　　５２．４４月分

①期末手 　６月支給　　１．２２５月分　　０．６７５月分 　６月支給　　１．２２５月分　　０．６７５月分

勤勉手当  １２月支給　 １．３７５月分　　０．６７５月分  １２月支給　 １．３７５月分　　０．６７５月分

　　　計　　　　２．６０月分　　１．３５月分 　　　計　　　　２．６０月分　　１．３５月分

区　　分 本　　市 国 区　　分 内　　容

（支給割合） （支給割合）
③地域手当

東京事務所（給料月額＋扶養手当）×１８％　３人

　　　　　　　　期末手当　　　勤勉手当 　　　　　　　　期末手当　　　勤勉手当 大阪事務所（給料月額＋扶養手当）×１５％　１人

職務経験者（幼稚園教諭・保育士） 15 14 2

申込者 受験者 最終合格

保健師 4 3 1

職務経験者（農業果樹） 0 - -

職務経験者（電気） 4 3 1

採用区分

一般事務

農業（果樹）

障がい者

土木

⑻職員手当の状況(平成２６年４月１日現在）

最高支給限度額

　　　　　　　　１か月あたり５５，０００円

借家

借間

特別職の報酬等の状況

３　職員の勤務時間その他の勤務条件の状況

⑴勤務時間等の状況（平成２６年４月１日現在） ⑵休暇等の状況

（注）上記以外に病気休暇、特別休暇等があります。

４　職員の分限処分及び懲戒処分の状況 ５　職員の服務の状況

⑴分限処分の状況 ⑵懲戒処分の状況 休暇等の取得状況
免職 降任 降給 休職 合計 免職 停職 減給 戒告 合計

０人 ０人 ０人 ５人 ５人 0人 0人 0人 0人 0人

（注）育児休業は平成２６年中の新規申請分

６　職員の研修の状況　（単位：人） ７　職員の福祉及び利益の保護の状況

健康診断等の状況　　（単位：人）

８　その他

　平成２６年度　市職員採用試験実施状況　　　（単位：人）

1

4

139

1

4

16

3

31

125

1

3

14

3

29

幼稚園教諭・保育士

消防士

研　修　名

区　分 受診者数

職員
研修

一般研修

定期健康診断 254専門研修

18

1

0

3

胸部検診 264派遣研修 5

人間ドック 341合　計 462

育児休業 子が３歳に達する日まで

休　暇　等

修了人員

358

99

全職員

年次有給休暇（年平均） 13.9

（注）分限休職処分については、地公法第
２８条第２項第１号による長期病気休職事
由による延人数。

介　護　休　暇 0

育　児　休　暇 6

勤務時間 休憩時間 休 暇 等 付与日数・期間等

８時３０分～１７時１５分 １２時００分～１３時００分 年次有給休暇 年２０日

介護休暇 連続する２週間以上６ヶ月以内

５５ｋｍ　～ ６０ｋｍ未満　　２３，６００円

６０ｋｍ以上　　　　　　　　　 ２４，５００円

副議長 ３４９，０００円 １２月期　　１．４７５月

常任委員長 ３３１，０００円 　　計　　　　２．９０月分

議　　員 ３２１，０００円 ※加算措置あり

４５ｋｍ　～ ５０ｋｍ未満　　２１，８００円

給料
市　　長 ７６９，０００円 （支給割合）

５０ｋｍ　～ ５５ｋｍ未満　　２２，７００円

副市長 ６３９，０００円

⑤扶養手当

扶養親族である配偶者　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　１３，０００円 交通機関
利用者配偶者以外の扶養親族　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　 ６，５００円

配偶者のない扶養親族のうち１人　　　　　　　　　　　　　 　　　１１，０００円

３５ｋｍ　～ ４０ｋｍ未満　　１８，５００円

４０ｋｍ　～ ４５ｋｍ未満　　２０，９００円

区　　分 給料月額等 期末手当
交通用具
使用者

報酬

議　　長 ４２０，０００円 　６月期　　１．４２５月

　２ｋｍ　～　 ５ｋｍ未満　　　２，０００円

扶養親族のうち特定期間にある子（１人につき・加算額）　　　　５，０００円

２５ｋｍ　～ ３０ｋｍ未満　　１３，７００円

３０ｋｍ　～ ３５ｋｍ未満　　１６，１００円

区　　分 内　　容 支給対象職員１人当た
りの平均支給月額（一
般行政職）

④特殊勤
務手当

著しく危険、不快、不健康又は困難な勤務その他の著しく特殊な勤務で、給与上特別な考慮を必要とし、かつ、その特殊性を給料で考慮す
ることが適当でないと認められるものに従事する職員に、その勤務の特殊性に応じて支給する手当で１６種類があります。

収納事務手当・感染症防疫作業従事手当・福祉手当・指導主事手当・汚物処理作業手当・現場作業手当・有害薬品取扱手当・夜間
作業手当・地籍調査業務手当・林政業務手当・停水手当・ハブ取扱手当・特殊自動車乗務者手当・家畜等取扱作業従事者手当・滞
納徴収事務手当・用地補償事務手当

３，０００円

区　　分 内　　容 区　　分 内　　容

　５ｋｍ　～ １０ｋｍ未満　　　４，１００円

⑥住居手当
月額１２，０００円を超える 1０ｋｍ　～ １５ｋｍ未満　　  ６，５００円

家賃を支払っている職員　　　　　　　      　１，０００円～２７，０００円 １５ｋｍ　～ ２０ｋｍ未満　　 ８，９００円

⑦通勤手当 ２０ｋｍ　～ ２５ｋｍ未満　　１１，３００円

＊職務の級による加算措置あり

区　　分 本　　市 国

②退職手当

（支給割合）　自己都合　　　　　勧奨・定年 （支給割合）　自己都合　　　　　応募・定年

勤続２０年　　２１．６２月分　　２８．９８月分 勤続２０年　　２１．６２月分　　２７．０２５月

勤続２５年　　３０．８２月分　　３６．５７月分 勤続２５年　　３０．８２月分　　３６．５７月分

勤続３５年　　４３．７０月分　　５２．４４月分 勤続３５年　　４３．７０月分　　５２．４４月分

最高限度額　５２．４４月分　　５２．４４月分 最高限度額　５２．４４月分　　５２．４４月分

①期末手 　６月支給　　１．２２５月分　　０．６７５月分 　６月支給　　１．２２５月分　　０．６７５月分

勤勉手当  １２月支給　 １．３７５月分　　０．６７５月分  １２月支給　 １．３７５月分　　０．６７５月分

　　　計　　　　２．６０月分　　１．３５月分 　　　計　　　　２．６０月分　　１．３５月分

区　　分 本　　市 国 区　　分 内　　容

（支給割合） （支給割合）
③地域手当

東京事務所（給料月額＋扶養手当）×１８％　３人

　　　　　　　　期末手当　　　勤勉手当 　　　　　　　　期末手当　　　勤勉手当 大阪事務所（給料月額＋扶養手当）×１５％　１人

職務経験者（幼稚園教諭・保育士） 15 14 2

申込者 受験者 最終合格

保健師 4 3 1

職務経験者（農業果樹） 0 - -

職務経験者（電気） 4 3 1

採用区分

一般事務

農業（果樹）

障がい者

土木
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有料広告

郷 土の益々の発 展を祈 念 致します。
－設計・製作・施工－

超高層ビル自動ゴンドラ、有人ゴンドラ、エレベーター、
ダムウエター、メンテナンス、改修工事、環境関連設備

営業種目

代表取締役　平　勝利 旧名瀬市大熊出身
関東地区輪内会会長・東京名瀬会副会長（�　　　　��������　）

〒１２４－００１２　東京都葛飾区立石２－３４－５
☎０３－３６９１－９８１６（代）・FAX０３－３６９３－４２７４

東京都知事許可 (般 -23) 第 125571号　東京労働局長許可第18号 2号
社団法人日本クレーン協会東京支部会員　東京エレベーター工業協同組合員

　泉　　千尋（大熊）　、　中野　晴夫（仲勝）
　永井　裕志（宇宿）　、　押川　光仁（大熊）

有料広告

末広 ・ 港線の道路デザインに関する住民説明会及び

末広 ・ 港線の道路デザインに関する意見募集のお知らせ

「ふれあい和光塾」参加者の
募集について

　奄美市では、奄美
和光園の農園を借用
し、農作業体験をと
おして、親子で土に
触れ、収穫の喜びを
味わうとともに、ハ
ンセン病についての知識を深め、園の
方々との交流を図ることを目的とした
「ふれあい和光塾」を開催しています。
【募集対象】小・中学生、高校生とその
保護者（家族単位）
【募集人員】若干名
【応募条件】
	・	塾の運営方針（畑の借用期間は３年間）
及びその他必要な規約を守ること。
	・	畑の管理（定期的な草取り等）をしっ
かり行い、周りに迷惑をかけないこと。
	・	園で行われる開講式、夏祭り等の行事
に積極的に参加できること。
	・平成27年 4月から始められること。
	・使用する用具等は、自己負担となります。
【申込締切】	平成 27年３月13日（金）

まで（必着）
【申込方法】ハガキ、電子メール、ＦＡ
Ｘのいずれかで、次の事項を記入し、下
記申込先まで提出してください。
		・郵便番号
		・住所
		・家族全員の（氏名、学校名、学年）
		・電話番号（自宅、携帯）
【決定方法】申込者多数の場合は、抽選
といたします。結果については、３月末
日までに文書にてお知らせいたします。
【申込先】
〒894-8555　奄美市名瀬幸町19番 21号
奄美市教育委員会生涯学習課
0997-52-1111(内線	1705)
	0997-53-9501
kyoisg@city.amami.lg.jp

　末広・港土地区画整理事業により、新しい都市計画道路（末広・港線）
が整備されます。現在、道路デザイン会議を立ち上げ、「奄美らしさ」の
創出をコンセプトに魅力的な街並みの形成に向けて、具体的な道路デザイ
ンの協議を行っています。
　また、末広町側（商店街）については歩道空間の利活用も検討しており、
３パターンの歩道部のデザインについて、AiAi ひろば前に設置いたします。
つきましては、末広・港線の道路デザインについて、市民の意見を反映し
たものとなるよう、住民説明会を行い市民の皆様からの意見を募集いたし
ます。

■末広・港線の道路デザインに関する住民説明会
日時：平成 27年 3月 8日 (日 )　14:00 ～ 15:00
場所：AiAi ひろば 2階会議室

■末広・港線の道路デザインに関する意見募集について
意見募集の対象：末広・港線の道路デザインについて
意見募集期間：平成 27年 3月 8日（日）～ 3月22日（日）
設置場所：AiAi ひろば前
（歩道部のデザインについて３パターンを示しますので、これをご覧頂
き意見を提出して下さい。）

ご意見の提出方法：
①直接持参の場合　奄美市役所 2階　都市整備課まちづくり推進係まで
　（受付時間は平日の 8時 30 分～ 17時 15 分）

②郵 送	 〒 894-8555　奄美市名瀬幸町 25-8
	 奄美市都市整備課まちづくり推進係	あて（当日消印有効）

③ＦＡＸ		 0997-52-1309
	 奄美市都市整備課まちづくり推進係	あて

④メール	 tokei@city.amami.lg.jp

⑤ AiAi ひろば受付（受付時間は 9時～ 20時）

※参考様式に氏名、住所等の連絡先をご記入の上、提出して下さい。
（意見内容を確認させていただくことがあります。）
※	詳しい内容は下記ホームページ及び AiAi ひろば前の試験施工箇所に
てご確認下さい。
HP: 	http://www.city.amami.lg.jp/tokei/machi/sumai/toshi/shisaku/

　問い合わせ先：	 奄美市都市整備課　まちづくり推進係
	 0997-52-1111（内1228）
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♪♪ｖ ( ⌒ｏ⌒ ) ｖ♪♪　♪ドコモショップ名瀬店スタッフ募集♪　Ｏ ( ≧∇≦ ) Ｏ

★職種 /ケータイ電話販売、アフターサービス
★給与 / 時給９００円～
　【試用期間８５０円※経験者応相談】
★勤務 / 実働８時間（休憩６０分含む）
　	勤務時間・休日については相談可
★資格 /不要
★待遇 / 各種保険完備・正社員登用有
★選考方法 / 書類選考後、面接・筆記
★連絡先 / 奄美市名瀬港町１３－１０
　　☎０９９７－５４－３０００　担当：保（たもつ）

楽しい仲間と一緒に働きませんか？

キャッヾ (≧∇≦ *)〃ヾ (* ≧∇≦ )〃キャッ

有料広告

道 路 空 間 の 正 し い 利 用 に つ い て

土 地 の 造 成 等 に 関 す る 手 続 き
　宅地造成等の開発行為（土地の区画及び形質を変更）をする場合は、工事
着手の10日前までに、「奄美市開発行為等における災害の防止に関する条例」
「奄美市土砂流出防止対策要綱」に基づく届け出を提出する必要があります。

　ただし、農地や採草牧草を目的とする場合は「奄美市開発行為等におけ
る災害の防止に関する条例」の届出は必要ありません。
【問い合わせ先】	 奄美市役所建設部土木課管理係
	 	 0997-52-1111（内線1203，1204）

道路の適正な使用について

・�①の斜線部分には、日よけや看板などを設けたり、ものを置いたりすることは

できません。

・道路から２．５ｍ以上の上空でも、看板等を設置するには許可が必要です。

・看板などの位置が低いと、歩行者にぶつかり大変危険です。

・歩道上にものを置くと、歩行者の通行に支障があります。

・�国・県道については、大島支庁建設課 ５７－７３３２、市道については、�

奄美市土木課 ５２－１１１１（内線１２０４）へご相談ください。

看板等の屋外広告物に関するお問い合わせ

・奄美市都市整備課 ５２－１１１１(内線１２２２）へお願いします。

※�道路を安全に安心して利用できますようご理解とご協力の方よろしくお願いします。

赤土等流出防止について
　奄美地域の沿岸海域では、各種の開
発行為や農地などから河川や海への赤
土等の流出が見られ、沿岸漁業や観光
への影響、さらには環境汚染が懸念さ
れています。
　赤土等の流出は、降雨に伴う土壌の
侵食により起こります。奄美の島々では、
亜熱帯性気候や土壌の性質など自然的
要因のほかに、各種開発行為や営農活
動などの人為的要因が加わることで赤
土等が流出しやすい環境にあります。
　奄美の “豊かな海 ”と “美しい自然 ”
を守るためには、行政・事業者・住民
が一体となった取組が必要です。
　私たち一人一人の心がけで美しい海
を守りましょう。
名瀬総合支所土木課	 52-1111
住用総合支所産業建設課	 69-2111
笠利総合支所地域農政課	 63-1111

道路の利用について
　奄美市内の道路では、不法占用され
ているプランターや自転車等が数多く
見受けられます。
　道路管理者としましては、日頃より
不法占用物の撤去等を行っているとこ
ろですが、未だに多くの不法占用物が
あり、道路交通に支障をきたしており
ます。
　住民の皆様や道路利用者の方々が、
安全に安心して道路を利用できるよう、
プランターや自転車等といった不法占
用物整理のご協力をお願いします。
名瀬総合支所土木課	 52-1111
住用総合支所産業建設課	 69-2111
笠利総合支所建設課	 63-1111

道道路路空空間間のの正正ししいい利利用用ににつついいてて  
 
 
 
 
 
  
 
 
 
 
道道路路のの適適正正なな使使用用ににつついいてて  

・①の斜線部分には、日よけや看板などを設けたり、ものを置いたりすることは

できません。 

・道路から２．５ｍ以上の上空でも、看板等を設置するには許可が必要です。 

・看板などの位置が低いと、歩行者にぶつかり大変危険です。 

・歩道上にものを置くと、歩行者の通行に支障があります。 

・国・県道については、大島支庁建設課（５７－７３３２） 

・市道については、奄美市土木課（５２－１１１１【内線・１２０４】）へご相談

ください。 

看看板板等等のの屋屋外外広広告告物物にに関関すするるおお問問いい合合わわせせ  

・奄美市都市整備課（５２－１１１１【内線・１２２２】）へお願いします。 
 
※道路を安全に安心して利用できますようご理解とご協力の方よろしくお願い 

します。 

2.5m 2.5m 

2.5m以上 
2.5m以上 

① ① 

 

 

道路の区域 
私
有
地 

私
有
地 

１m 以下 

１m 以下 

歩道 車道 歩道 

面積
場所 0㎡以上 300㎡以上 1000㎡以上

切土で 2ｍ以上の崖を生じる場所 面積に関係なく届出 面積に関係なく届出 面積に関係なく届出
盛土で1ｍ以上の崖を生じる場所 面積に関係なく届出 面積に関係なく届出 面積に関係なく届出
旧名瀬市の地域 × 必要有り 必要有り
旧笠利町及び旧住用村の地域 × × 必要有り
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毎
年
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例
の
三
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郎
峠
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こ
う

会
が
、
１
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25
日
（
日
）
に
開
催

さ
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ま
し
た
。

　

歩
こ
う
会
当
日
は
天
候
に
も
恵

ま
れ
、
山
道
コ
ー
ス
に
60
名
、
旧

国
道
コ
ー
ス
に
120
名
、
計
180
名
の

方
々
が
そ
れ
ぞ
れ
の
コ
ー
ス
に
分

か
れ
歩
こ
う
会
を
楽
し
ん
で
い
ま

し
た
。

　

山
道
コ
ー
ス
に
は
、
最
高
齢
で

76
歳
の
町
内
居
住
の
方
が
参
加
さ

れ
、
険
し
い
山
道
で
は
あ
り
ま
す

が
元
気
に
ゴ
ー
ル
し
て
い
ま
し
た
。

		

ま
た
、
ゴ
ー
ル
の
高
齢
者
コ
ミ
ュ

ニ
テ
ィ
セ
ン
タ
ー
で
は
、
住
用
町

連
合
青
年
団
が
温
か
い
ち
ゃ
ん
こ

汁
を
用
意
し
。
参
加
者
は
、
ち
ゃ

ん
こ
汁
を
囲
み
な
が
ら
交
流
を
深

め
て
い
ま
し
た
。

「市長と嘱託員との意見交換会」開催

全
員
が
完
歩
！
三
太
郎
峠
歩
こ
う
会

ＰＴＡ主催遠歩大会開催

住用地区　1月末人口　1,425人　807世帯（住民登録月報より）

　去る２月５日（木）、住用総合支所３階大会議室において、
「市長と嘱託員との意見交換会」が開催されました。
　住用地域における町民を対象とした市政懇談会は、平
成24・25年度に実施し終了しております。
　今年度は、嘱託員を対象に意見交換会という形で開催
し、各集落の嘱託員から提出された意見・要望書に基づ
き市当局が回答し意見交換会を終了しております。
　会では、インフラ整備や防災問題、人口減少問題等に
ついて、嘱託員から提案があり活発な議論がなされました。

　ＰＴＡ主催遠歩大会を２月１日（日）に開催しました。
　今年は網の子バイパスが開通する記念にと、瀬戸内町
網野子峠休憩所から市小中学校までの約21㎞を計画、約
40名余りが参加しました。
　当日はあいにく肌寒い天候でしたが、皆思い思いのペー
スでゴールを目指し、今年開通する「網野子バイパス」
の坑口が見えるポイントで記念撮影などして大自然が生み
出すマイナスイオンを存分に満喫していました。
　参加者全員が見事に21㎞を完歩し、閉会式で中村ＰＴ
Ａ会長より完歩賞が手渡され、皆とても喜んでいました。
　子供達は「来年は25㎞に挑戦したい！」と決意を新た
にしていました。
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平成 26年度　第11回記念大会
桜並木＆フナンギョの滝ウォーキング開催

住用地区３月行事予定

住用町における３月の集合徴収日程について
（お知らせとお願い）

　３月は、平成26年度課税分の未納分と過年度滞納分の市税
等（県民税・固定資産税・軽自動車税・国民健康保険税・後
期高齢者医療保険料・介護保険料・住宅使用料及び水道使用
料など）全般ですので、市民の皆様のご協力をお願いします。。

午前 午後
３月 24 日
（火）

市・戸玉、見里・摺勝、
西仲間・石原

山間・上役勝、
川内・東仲間、城・和瀬

※当日の詳しい徴収時間につきましては、改めまして集落の
放送等でご案内させていただきます。

※ごみ出しは８時30分までに収集場所へ

　住用町川内集落主催による桜並木＆フナンギョの滝
ウォーキングが、２月８日（日）川内生活館を出発点に開催
されました。
　当日は、あいにくの雨模様でしたが、町内外から、500
人を越える参加がありました。
　会場周辺では、農産物の販売やゴール後は、川内集落で
準備したおにぎりと豚汁も参加者に振舞われました。
　また、昨年より実施している特設ステージでは、川内集
落に70年前から伝わるスティルクテン踊り等の芸能発表も
あり、餅投げも行われ最後は恒例のお楽しみ抽選会で大会
を締めくくりました。

月間行事予定 2015/2/18

日 行事名 開始 場所

3/1（日）
名瀬・住用地区生涯学習講座
閉講式・発表会

9:00 奄美文化センター

3/2（月） 定例嘱託員会 10:00
住用支所
３階大会議室

燃やせるごみ 住用町内全域

のびのび体操教室 9:00 住用の園

燃やせないごみ 住用町内全域

住用健康教室「はまゆう会」 9:30 城公民館

3/6（金） 燃やせるごみ 住用町内全域

3/7（土）
資源ごみ分別収集（ペットボト
ル）

住用町内全域

3/8（日） サン奄美朝市 8:30 サン奄美前

3/9（月） し尿汲み取り 市・戸玉・山間

し尿汲み取り 役勝・西仲間・石原

のびのび体操教室 9:00 住用の園

燃やせるごみ 住用町内全域

親子あそび・母子相談 10:00 住用公民館

古紙類分別収集（新聞紙・雑
誌・ダンボール・紙パック）

住用町内全域

住用健康教室「うちうみ教
室」

9:30 奄美体験交流館

住用健康教室「セイシカ教室」 14:00 西仲間公民館

し尿汲み取り 見里・東仲間・川内

東城小中学校・市小中学校・住
用中学校卒業式

9:00 各学校体育館

燃やせるごみ 住用町内全域

し尿汲み取り 摺勝・城・和瀬

3/14（土） 青少年健全育成の日

3/15（日） 家庭の日・市民清掃の日

燃やせるごみ 住用町内全域

のびのび体操教室 9:00 住用の園

燃やせないごみ 住用町内全域

住用健康教室「山間いきいき
運動教室」

9:30 山間体育館

3/19（木） 国保運動教室 19:00 住用公民館

住用健康教室「サネンバナ教
室」

9:30 市公民館

燃やせるごみ 住用町内全域

精神デイケア「でぃーでぃー
でぃー」

10:00 住用公民館

3/21（土） 資源ごみ分別収集（ビン） 住用町内全域

住用小学校卒業式 9:00 住用小学校体育館

集合徴収 9:00 住用町内全域

のびのび体操教室 9:00 住用の園

燃やせるごみ 住用町内全域

各小・中学校終了式

住用健康教室「うちうみ教
室」

9:30 奄美体験交流館

古紙類分別収集（新聞紙・雑
誌・ダンボール・紙パック）

住用町内全域

3/27（金） 燃やせるごみ 住用町内全域

のびのび体操教室 9:00 住用の園

燃やせるごみ 住用町内全域

3/3（火）

3/4（水）

3/10（火）

3/11（水）

3/12（木）

3/31（火）

3/13（金）

3/17（火）

3/18（水）

3/20（金）

3/24（火）

3/25（水）
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笠利地区　1月末人口　5,973人　3,112世帯（住民登録月報より）

青少年交流事業で群馬県みなかみ町を訪問奄美観光桜マラソン
　第７回奄美観光桜マラソン（奄美大島商工会議所主催）
は、２月１日に1,906 名が参加し太陽が丘陸上競技場を
発着点として行われました。
　ハーフコースに 470 人、15.5kmに 227 人、10kmに
278 人、5kmに 231人、3.5kmに 700 人が全国各地か
らエントリーし、初夏を思わせる陽気のなか、参加者は
さとうきび畑の農道、ヒカンザクラが咲き誇る須野ダム
周辺、大勢の声援が迎える沿道のなかをそれぞれのペー
スで力走しました。
　各集落では、多くの住民がボランティアで参加し、エ
イドステーションでの給水等を行い、大会の運営に協力
しました。

　群馬県みなかみ町との青少年交流事業が、２月６日から10
日までの４泊５日の日程で行われ、町内の小学５・６年生９名
が参加しました。
　雪の降らない笠利町と海のないみなかみ町との交流事業
は、夏にみなかみ町の児童を受け入れ、冬に笠利の児童がみ
なかみ町を訪れます。環境・習慣・文化の違いを学びながら
過ごす５日間は、家族の元を離れて過ごす児童たちにとって
様々な挑戦がありました。
　みなかみ町に到着すると、雪が降っており全員が感動して
いるようでした。
　雪遊びやスキー体験を思う存分に楽しみ、充実した５日間
になったようです。
　また、５日間のホームステイということもあり、ホームステ
イ先の家族と深い交流が図られ思い出に残る、大変素晴しい
経験になりました。
　たくさんの貴重な体験を通して、児童たちはひとまわり大
きくなって帰ってきました。
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◇ 

イ
ン
タ
ー
ン
シ
ッ
プ 

（
１
年
生
）

　

２
月
３
日(

火)

～
５
日(

木)

の

３
日
間
に
わ
た
り
、
１
年
生
40
人
は

笠
利
、
龍
郷
、
名
瀬
の
各
地
区
に
あ

る
24
か
所
の
事
業
所
で
イ
ン
タ
ー
ン

シ
ッ
プ
（
職
場
体
験
学
習
）
を
行
い

ま
し
た
。

　

体
験
内
容
の
詳
細
に
つ
い
て
伺
う

た
め
に
、
生
徒
各
自
が
各
事
業
所
へ

電
話
を
し
て
事
前
打
ち
合
わ
せ
の
日

時
を
取
り
決
め
、
そ
の
打
ち
合
わ
せ

も
生
徒
自
身
で
各
事
業
所
へ
赴
き
行

い
ま
し
た
。

　

各
事
業
所
へ
は
１
人
～
３
人
が
従

事
し
、
は
じ
め
は
と
て
も
緊
張
し
て

い
る
様
子
で
し
た
が
、
職
場
の
方
の

ア
ド
バ
イ
ス
を
も
ら
い
な
が
ら
、
そ

れ
ぞ
れ
の
業
種
で
職
場
体
験
を
行
い

ま
し
た
。

　

パ
ン
屋
で
あ
る
「
フ
ラ
ン
ソ
ア
」
で

職
場
体
験
を
し
た
宮
下
祐
輔
く
ん
は
、

「
楽
し
い
。
パ
ン
の
成
形
や
パ
ン
に
具

を
詰
め
る
仕
上
げ
作
業
な
ど
が
特
に

楽
し
い
。」
と
貴
重
な
機
会
に
感
謝
し

て
い
ま
し
た
。

笠利地区 3月行事予定
No.182

【トッピング作り（フランソア）】

【子供たちのお世話（節田保育所）】

【窓口業務（笠利郵便局）】

【食器の拭きあげ（ばしゃ山村）】

月間行事予定 2015/2/16

日 行事名 開始 終了 場所

3/2（月）
介護予防はつらつ教室
（中金久）

14:00 中金久学舎

介護予防はつらつ教室
（外金久）

14:00 外金久学舎

介護予防はつらつ教室
（崎原）

13:30 崎原公民館

介護予防はつらつ教室
（節田）

14:00 節田生活館

3/5（木）
介護予防はつらつ教室
（笠利1区）

14:00 笠利保健福祉館

3/6（金）
介護予防はつらつ教室
（土浜）

14:00 土浜公民館

母子相談「たんぽぽクラブ」 10:00 12:00
ふれ愛の郷
：多目的ホール

介護予防はつらつ教室
（佐仁）

13:30 佐仁保健福祉館

介護予防はつらつ教室
（用安）

14:00 用安保健福祉館

精神デイケア「ふれ愛会」 10:00 13:00
ふれ愛の郷
：多目的ホール

介護予防はつらつ教室
（万屋）

13:30 万屋生活館

3/12（木） 歯科検診 9:00 11:00
ふれ愛の郷
：多目的ホール

3/13（金）
介護予防はつらつ教室
（喜瀬3区）

13:30
喜瀬3区集落会
 ｺﾐｭﾆﾃｨｾﾝﾀｰ

3/16（月）
介護予防はつらつ教室
（喜瀬1区）

13:30 喜瀬1区公民館

3/17（火）
介護予防はつらつ教室
（和野）

13:30 和野生活館

乳幼児健診 12:30 15:30
ふれ愛の郷
：多目的ホール

介護予防はつらつ教室
（手花部）

13:30
あやまる岬観光公
園グラウンドゴル
フ場

介護予防はつらつ教室
（屋仁）

14:00
屋仁地区
 振興センター

介護予防はつらつ教室
（笠利２区）

14:00
あやまる岬観光公
園グラウンドゴル
フ場

介護予防はつらつ教室
（宇宿）

14:00 宇宿生活館

介護予防はつらつ教室
（須野）

13:30 須野生活館

介護予防はつらつ教室
（平）

14:00 平公民館

介護予防はつらつ教室
（用）

14:00 　 用体験交流館

介護予防はつらつ教室
（喜瀬2区）

14:00 　 喜瀬2区集会場

3/24（火）
介護予防はつらつ教室
（打田原・前肥田）

13:30
前肥田
 ｺﾐｭﾆﾃｨｾﾝﾀｰ

精神デイケア「ふれ愛会」 10:00 13:00
ふれ愛の郷
：多目的ホール

介護予防はつらつ教室
（川上）

13:30 川上公民館

介護予防はつらつ教室
（城間）

14:00 城間生活館

3/27（金）
介護予防はつらつ教室
（里）

14:00 里学舎

3/19（木）

3/23（月）

3/25（水）

3/3（火）

3/10（火）

3/11（水）

3/18（水）



平成 27 年 3 月号　奄美市だより 14

人
と
人
の
つ
な
が
り
が
大
き
な
輪
に
な
る

「
ま
ー
じ
ん
ま
」
‥
‥

認
知
症
の
人
と
家
族
と
支
援
者
の
会

「
ま
ー
じ
ん
ま
」
は
、
2
ヶ
月
に
1
回
の
割

合
で
活
動
を
ス
タ
ー
ト
し
、
今
年
5
月
で

よ
う
や
く
1
年
目
を
迎
え
ま
す
。
参
加
さ

れ
る
方
々
も
、
少
し
ず
つ
顔
見
知
り
に
な

り
、「
久
し
ぶ
り
で
す
ね
、
お
元
気
で
し
た

か
」
と
声
を
か
け
合
う
程
、
仲
間
の
皆
さ

ん
と
の
再
会
を
楽
し
み
に
で
き
る
よ
う
に

な
っ
て
き
ま
し
た
。

「
ま
ー
じ
ん
ま
」
が
立
ち
上
が
っ
た

き
っ
か
け
‥
‥

介
護
を
し
て
い
る
家
族
が
同
じ
体
験
を

も
つ
人
た
ち
と
語
り
合
う
事
で
、
介
護
者

自
身
が
笑
顔
や
自
分
ら
し
さ
を
取
り
戻
し
、

日
々
の
生
活
の
中
に
お
い
て
少
し
の
時
間

で
も
認
知
症
の
方
と
穏
や
か
に
向
き
合
え

る
手
伝
い
が
で
き
れ
ば
と
、
同
じ
介
護
体

験
を
し
て
い
る
5
人
の
世
話
人
を
中
心
に

立
ち
上
が
り
ま
し
た
。

認
知
症
の
病
気
を
受
け
入
れ
る
ま
で

の
介
護
者
の
葛
藤
‥
‥
体
験
談
‥
‥

「
自
分
の
親
が
‥
‥
夫
が
‥
‥
妻
が
‥
‥

ま
さ
か
認
知
症
に
な
る
な
ん
て
」
認
知
症

と
診
断
さ
れ
現
在
に
至
る
ま
で
に
、
介
護

者
の
皆
さ
ん
は
大
き
な
山
を
い
く
つ
も
乗

り
越
え
な
が
ら
今
が
あ
る
事
を
、
体
験
談

等
を
拝
聴
し
な
が
ら
感
じ
る
も
の
で
す
。

も
の
忘
れ
、
幻
覚
、
物
と
ら
れ
妄
想
、

オ
ム
ツ
を
と
っ
て
便
ま
み
れ
な
ど
、
一
人
ひ

と
り
違
う
さ
ま
ざ
ま
な
多
く
の
行
動
に
家

族
は
驚
き
、
葛
藤
し
な
が
ら
、
し
っ
か
り

し
て
欲
し
い
気
持
ち
で
強
く
制
し
て
い
く
。

そ
し
て
、
相
手
を
思
う
気
持
ち
と
は
裏
腹

に
、
募
る
の
は
い
つ
ま
で
続
く
か
分
か
ら

な
い
介
護
へ
の
負
担
感
。
1
人
だ
け
、
家

族
だ
け
で
抱
え
る
に
は
肉
体
的
に
も
精
神

的
に
も
辛
く
、
介
護
者
の
身
体
状
況
も
悪

化
さ
せ
て
し
ま
い
ま
す
。

人
の
輪
か
ら
た
く
さ
ん
の
知
恵
や 

笑
顔
を

「
ま
ー
じ
ん
ま
」
に
お
い
て
は
、
認
知
症

と
い
う
病
気
を
き
っ
か
け
に
「
人
と
人
と

の
輪
」
が
で
き
は
じ
め
ま
し
た
。
ま
だ
ま

だ
小
さ
な
輪
で
す
が
、
同
じ
悩
み
を
も
っ

た
方
々
が
集
ま
れ
ば
、
た
く
さ
ん
の
介
護

の
知
恵
や
工
夫
、
支
え
あ
い
が
で
き
ま
す
。

認
知
症
の
方
を
介
護
し
た
方
々
や
介
護

を
始
め
た
ば
か
り
の
方
々
と
一
緒
に
語
り

合
う
事
や
認
知
症
に
つ
い
て
学
ぶ
こ
と
で
、

日
々
の
介
護
も
少
し
ず
つ
前
向
き
に
捉
え

る
事
が
で
き
る
と
思
い
ま
す
。「
ま
ー
じ
ん

ま
」
の
家
族
会
に
お
い
て
は
、
認
知
症
の

本
人
も
家
族
も
そ
し
て
、
そ
れ
を
支
え
る

支
援
者
も
一
緒
に
参
加
で
き
る
よ
う
に
取

り
組
ん
で
い
ま
す
。
参
加
さ
れ
た
方
か
ら
、

「
こ
れ
ま
で
一
人
で
悩
ん
で
い
た
が
、
同
じ

思
い
を
し
て
い
る
方
の
声
や
思
い
を
聞
く

こ
と
で
、
心
の
負
担
が
軽
く
な
っ
た
」
と

の
声
も
聞
か
れ
ま
す
。

認
知
症
の
方
や
家
族
の
方
の
心
の
よ
り

ど
こ
ろ
に
な
れ
た
ら
と
の
思
い
で
立
ち
上

が
っ
た
家
族
会
「
ま
ー
じ
ん
ま
」
は
参
加

さ
れ
た
方
を
笑
顔
で
迎
え
入
れ
て
い
ま
す
。

大
切
な
家
族
と
の
時
間
を
悔
い
の
な
い

も
の
に
す
る
た
め
に
も
、
少
し
の
勇
気
と

時
間
を
つ
く
り
ぜ
ひ
参
加
し
て
み
て
は
い

か
が
で
し
ょ
う
か
。

【
開
催
に
つ
い
て
】
奄
美
市
Ａ
ｉ
Ａ
ｉ
ひ
ろ
ば

（
名
瀬
末
広
町
14
ー
10
）
２
階
会
議
室
に
て

２
か
月
に
１
回
実
施
。（
日
時
は
奄
美
市
だ

よ
り
等
で
お
知
ら
せ
す
る
予
定
で
す
）
詳
細

に
つ
い
て
は
お
問
い
合
わ
せ
く
だ
さ
い
。

【
問
い
合
わ
せ
先
】

名
瀬
地
域
包
括
支
援
セ
ン
タ
ー

　

ゴ
ー
ゴ
ー　

い
い
老
後

55
ー
１
１
６
５
（
直
通
）

～認知症の現状と予測～

　高齢者の約４人に１人が認知

症又は、その予備群。

　認知症の方は、平成 24 年の

４６２万人（約７人に１人）から、

平成 37年には約７００万人（約

５人に１人）になると国は予測

しています。

島名　博美さん

今月の保健師さん

【世話人のみなさん】

【活動の様子】

コラム
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■日 時	 平成 27年 3月7日 (土 )
	 15：30～ 17：00（開場15：00）
■場 所	 鹿児島県立大島病院　講堂
	 鹿児島県奄美市名瀬真名津町18-1
	 0997-52-3611
■テ ー マ	「リンパ浮腫の予防とスキンケア」
	 講師　社会医療法人博愛会　相良病院
	 リンパ浮腫セラピスト　奥原　薫
■申込方法	 FAXにてお申し込み下さい

日 時： 平成 27 年 3 月 14 日（土）
 13 時 30 分～ 16 時 30 分（開場 12 時 30 分～）
場 所： 奄美市名瀬中央公民館（入場無料）
対象者： 地域住民

平成２６年度　高齢者肺炎球菌
ワクチン接種について

新地域支援フォーラムin 奄美

平成 26 年度　乳がん患者・医療者向け研修会

『乳がん看護研修 in 奄美』

　平成２６年１０月から高齢者肺炎球菌ワクチ

ンが定期接種になっています。

　接種期限は平成２７年３月３１日までです。

　平成２６年度から平成３０年度までは

決められた年齢の方が対象になります。

　対象の方で予診票がない場合は、各総

合支所までお問い合わせください。

【対象者】

＊６５歳（昭和２４年４月２日～昭和２５年４月１日生）

＊７０歳（昭和１９年４月２日～昭和２０年４月１日生）

＊７５歳（昭和１４年４月２日～昭和１５年４月１日生）

＊８０歳（昭和９年４月２日～昭和１０年４月１日生）

＊８５歳（昭和4年４月２日～昭和5年４月１日生）

＊９０歳（大正１３年４月２日～大正１４年４月１日生）

＊９５歳（大正８年４月２日～大正９年４月１日生）

＊１００歳（大正３年４月２日～大正４年４月１日生）

＊ １０１歳以上（大正３年４月１日以前生まれ）※平成

２６年度に限る

【お問い合わせ先】�（名瀬）健康増進課� 52-1111

� （住用）市民福祉課� 69-2111

� （笠利）いきいき健康課� 63-2299

～介護保険制度の仕組みが変わる今、地域に住む私た

ちが安心して暮らし続けるために、住民同士での支え

合いや地域でできる取り組みを一緒に考えましょう～

●基調講演

　・「�介護保険が変わる。住民での

助け合いの仕組みづくり」

　　�厚生労働省　老健局振興課�

主査　佐々木原剛氏

　・「今、助け合いを広める時」

　　公益財団法人さわやか福祉財団　堀田力理事長

●パネルディスカッション

　《パネリスト》

　・田丸友三郎氏（住民代表）

　・斉藤鈴子氏（NPO 法人隣の会）

　・重野弘乃氏(大和村のんティダの会 )

　・真榮城嘉政氏(那覇市真地団地自治会長 )

　・永田孝一氏（名瀬地域包括支援センター）　

　《アドバイザー》

　厚生労働省　老健局振興課主査　佐々木原剛氏

　《コーディネーター》

　公益財団法人さわやか福祉財団　堀田力理事長

主催：公益財団法人さわやか福祉財団　共催：奄美市

お問い合わせ： 奄美市高齢者福祉課

 0997-52-1111（内線 1695）

共催： 地域がん診療連携拠点病院　鹿児島県立大島病院

 特定領域がん診療連携拠点病院（乳がん）　

社会医療法人博愛会　 相良病院

【お申し込み・お問い合わせ先】

　社会医療法人博愛会　相良病院�

　事業本部　下吹越(しもふきごし)

　 (099)224-1811　 (099)227-3201

①�認知症の人と家族と支援者の会「まーじんま」活動紹介
②講演
　～認知症になっても安心して暮らせる地域をめざして～
　「認知症と上手にお付き合いしましょう」
　講師：公益財団法人慈愛会　介護老人保健施設施設長
　愛と結の街　認知症疾患医療センター副センター長
　　　　　　　　　　谷山病院　黒野　明日嗣　医師

家族のための認知症講座のご案内

　「認知症ってどんな病気？」「こんな時どうしたら

いいの？」

　日々の介護は迷ったり悩んだりイライラしたり…

　認知症やかかわりについて学び、同じ立場の介護

者と語り合ってみませんか？家族の皆様の参加を心

よりお待ちしています。

【日 時】 平成 27 年 3 月 19日（木）

 13 時 30 分～16 時（受付 13 時～）

【場 所】 AiAiひろば　2 階会議室

【対象者】�認知症の方を介護している家族の方

【申 込】�平成 27 年 3 月 11日（水）までに電話申込み

【お申し込み・お問い合わせ先】

　奄美市名瀬地域包括支援センター（担当）島名・上田

　 55-1165�(直通 )　 52‐1111（内線1695・1696）

【主催】� 奄美市名瀬地域包括支援センター

【共催】� 認知症の人と家族と支援者の会「まーじんま」

� 奄美病院認知症疾患医療センター
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会社を退職したときは
国民年金の手続きが必要です。

　日本国内に住所を有する20歳以上 60歳未

満の方で、退職後に厚生年金や共済組合など

の公的年金制度に加入しない方は、国民年金の

第1号被保険者資格取得の手続きが必要です。

市役所の年金窓口で手続きをしてください。

　また、会社員（国民年金第2号の被保険者）の配偶者が退職

した際、その会社員に扶養されていた配偶者もそれと同時に国

民年金第 3号被保険者の資格を喪失するので、国民年金第1号

被保険者の取資格取得手続きをしていただく必要があります。

国民年金保険料の納付が難しい場合

　会社を退職したため、保険料を納めることが経済的に困難

な場合には、本人の申請手続きによって承認を受けると、保

険料の納付が免除になるなどの制度があります。納付が難し

いという方は、必ず免除等の申請を行ってください。

　申請書を提出される際は、次の書類が必要となります。

○ 雇用保険被保険者離職票または雇用保険受給資格者証の写し等

お問い合わせ先及び受付窓口

　年金に関するご相談や申請受付窓口は下記で行っています。

　奄美大島年金事務所　 52-4341（音声案内②）

　名瀬総合支所国保年金課　 52-1111（内線1148）

　住用総合支所市民福祉課　 69-2111　（内線 2302）

　笠利総合支所市民課　 63-1111（内線 3042）

奄美市国民健康保険にご加入の皆様へ
平成 27 年度の国民健康保険被保険者証切り替えのお知らせ

“400円のお守り”結い、みんなで助け合いを

国保税を完納している世帯
・３月中旬から月末にかけて、ご家族の被保険者証（1年間有効）を、世帯主あてに送付します。
　※８期分を納期後に納められた方は、領収書をお持ちになって国保年金課へお越しください。
　※３月中に届かなかった方は、お手数ですが国保年金課へご連絡ください。

国保税の未納がある世帯
・全体の未納期間が１年未満の世帯
　窓口での切り替えとなり、短期保険証が交付されます。３月23日（月）より、国保年金課⑩番窓口にて行います。

職場の健康保険に加入されている方へ
　国民健康保険は、他の健康保険に加入していない方を対象とする制度です。
　就職等で職場の健康保険に加入された方や、ご家族の被扶養者になられた方は、国民健康保険の喪失手続きが必
要ですので、まだお済でない方は、早めの届出をお願い致します。

手続きに必要なもの：国民健康保険被保険者証、職場の健康保険者証等

マル学該当の方へ（就学のために他の市町村に住んでいるお子さん等）
※	卒業、または年度途中でやめられた方は、奄美市国民健康保険に該当しません。お早めに喪失手続きを
お願いします。社会保険への加入等がない場合は、お住まいの市町村の国民健康保険へ加入となります。

【お問い合わせ先】奄美市国保年金課国保年金係 0997-52-1111（内線 1129・1128）

全体の未納期間が1年以上の世帯
　資格証明書を交付します。資格証明書で受診す
るときは、診療費用の全額を自費でお支払いして頂
きます。（申請すると7割相当額が後日支給されま
すが、この額の全部または一部は、保険税の滞納
分に充てさせて頂きます。）

資格証明書を交付された世帯の方へ
　資格証明書を交付された世帯の中で高校生以下
の方には、有効期間を6ヶ月とする短期保険証が
交付されます。
　3月23日（月）より、国保年金課⑩番窓口にて
交付します。

　奄美市では、交通災害共済制度を実施しています。

　これは一人一年間４００円の掛け金で、万一交通事

故にあわれ、通院・入院・死亡した場合に見舞金を支

給する助け合いの制度です。

・ 奄美市に居住している人（就学等のため本市以外に居

住している学生等も含む）はどなたでも加入できます。

・共済期間は加入時から１年間です。

・ 自転車、オートバイ、自動車等で日本国内の公道等に

て発生した交通事故が対象です。

　未加入の方は、万一の場合に備えて家族全員で加入し

ましょう。

【問い合わせ先】

・名瀬総合支所　市民協働推進課・市民生活係

　電話　52-1111（内線 1716）

・住用総合支所　市民福祉課・市民サービス係

　電話　69-2111（内線 2302）

・笠利総合支所　市民課・市民サービス係

　電話　63-1111（内線 3042）

※支給される見舞金

区分

傷害の程度

基本
見舞金

治療による加算金額
（通算して 180日を限度）

入院１日につき 通院１日につき

７日以上の治療を
要する傷害の場合

15,000 円 1,100 円 800 円

死亡した場合 1,000,000 円
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平成 27 年度奄美市紡ぐきょらの郷
シマ

づくり事業の
募集について

県立大島病院から
看護師等募集のお知らせ

年賀状などの書き損じハガキが
カンボジア地雷撤去支援に！

　本事業は、NPO法人や自治会、任意団体等が行うハード事業（施設整備
等）やソフト事業（イベント開催等）に要する経費の一部を市が助成する
ものです。
　次の要領で平成 27 年度事業の募集を行いますので、市ホームページに
掲載しています募集要項等をご確認のうえぜひご応募ください。
　今回特に、来年の 3月20日に奄美市市制施行10 周年を迎えるのを記念
して、「奄美市市制施行10 周年記念イベント等助成事業」（助成金上限100
万円、助成率 9/10）を事業区分としてあらたに設けましたので、多数のご
応募をお待ちしております。
　なお、この募集は本市平成27年度予算の成立を条件に実施するものです。
１．事業の種類
　以下の 4種類の事業区分から１つを選択してください。

【地域の宝育成支援事業】
　自然、歴史、伝統文化、食、特産品、産業など、地域や集落に有形・無
形に関わらず様々な形で存在する「地域の宝」（奄美市一集落１ブランドを
含む。）を磨き上げ、付加価値を高める事業

【世界自然遺産登録に向けた課題解決支援事業】
　奄美・琉球の世界自然遺産登録に向けた地域の諸課題の解決に向けて取
り組む事業

【奄美市市制施行 10 周年記念イベント等助成事業】
　平成 28 年３月20日に市制施行 10 周年を迎えるのを記念して実施する、
以下の効果が期待できるイベント等のソフト事業
　・名瀬、住用、笠利の３地域の結びつき、一体感が感じられること
　・多くの市民が参加し、ともに10 周年を祝うことができること

【その他の事業（従来型）】
　その他、地域活性化に資する事業
２．事業内容・助成額上限等

３．応募方法
　所定の応募書類を市役所市民協働推進課まで持参もしくは郵送
　（応募書類の様式は奄美市のホームページからダウンロードできます。）
４．募集締切
　平成 27年 3月25日（水）（必着）
５．応募に際しての留意点
・	応募を検討される場合は、あらかじめ事業内容等について市民協働推進
課にご相談いただければ幸いです。
・	募集締め切り後は書類の修正等ができませんので、事前相談はなるべく
早めにお願いいたします。

６．応募書類提出・問い合わせ先
　市民協働推進課市民協働係　電話	52-1111（内線 1737）

事業内容 事業の種類 助成率 助成額
上限事業形態

ハ
ー
ド
事
業

地域や集落の活
性化の拠点とな
る施設又は設備
を整備する事業

専門的な技術等を
要する部分以外を
団体の構成員が労
務を提供し実施す
る形態

地域の宝 9/10 以内 300 万円
自然遺産
その他 8/10 以内

事業のほとんどを外
部へ発注する形態

地域の宝 7.5/10 以内
自然遺産
その他 7/10 以内

ソ
フ
ト
事
業

共生・協働のまちづくりを推進する上
で，創意と工夫に富み，他のモデル
となるような先駆的・創造的な事業

地域の宝 9/10 以内 60 万円
自然遺産
市制10 周年 100 万円
その他 8/10 以内 60 万円

◆看護師・助産師　若干名
【仕事の内容】看護助産業務全般

【賃金等】
　(1) 臨時職員　日給	 看護師　7,680 円
	 	 助産師　7,730 円
　(2) 臨時的任用職員
	 月額　191,300 円～（経験等による）
　　	身分は地方公務員となり，給与・

休暇等が正規職員と同等の待遇
となります。

【就業時間等】交代制あり
　・8:30 ～ 17:15	 ・16:30 ～	1:15
　・0:30 ～	9:15
　(1)	臨時職員　月１４日勤務
　　（昼間のみの勤務）
　(2)	臨時的任用職員　正規職員と同等

【採用方法】	面接（履歴書持参）

【お問い合わせ先】
　県立大島病院　看護部
　℡	0997-52-3611	（内線 2012）

　年賀状などの書き損じハガキや未
使用切手がカンボジアの地雷撤去支
援に役立てられます。「ハガキ 3枚で
1㎡の地雷原をクリーンにできます。」
本取り組みは、平和教育の一環とし
て市内の小中学校でも実施されてい
ます。地雷被害を減らすために、皆
様の温かいご支援よろしくお願いし
ます。
■主催・問合せ　（財）カンボジア地
雷撤去キャンペーン事務局
TEL：092-833-7575　 〒 814-0002	
福岡市早良区西新 1-7-10-702
■後援：奄美市教育委員会
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「 職場体験学習」

　

奄
美
海
洋
展
示
館
で
は
、
中
高
生

の
職
場
体
験
学
習
や
大
学
生
の
イ
ン

タ
ー
ン
シ
ッ
プ
、
ま
た
小
中
学
校
の

新
任
の
先
生
た
ち
の
研
修
や
現
場
体

験
の
受
け
入
れ
を
行
っ
て
い
ま
す
。

　

今
回
、
１
月
27
日
か
ら
29
日
ま
で

の
３
日
間
、
金
久
中
学
校
２
年
生
の

木
村
耕
大
君
と
德
澤
維
吹
君
の
２
名

が
職
場
体
験
学
習
に
訪
れ
ま
し
た
。

　

初
日
、
最
初
の
仕
事
は
、
魚
介
類

の
給
餌
作
業
で
す
。
職
員
が
一
通
り

の
作
業
を
行
い
な
が
ら
説
明
指
導
を

行
い
ま
し
た
。
給
餌
作
業
は
、
魚
介

類
の
大
き
さ
や
種
類
に
よ
っ
て
作
る

餌
・
与
え
る
餌
の
種
類
や
量
を
変
え

な
い
と
い
け
な
い
た
め
、
見
た
目
よ

り
神
経
を
使
う
作
業
と
な
り
ま
す
。

　

次
に
、
水
槽
な
ど
の
清
掃
作
業
で

す
。
奄
美
海
洋
展
示
館
に
は
、
大
小

様
々
な
水
槽
類
が
あ
り
、
大
き
な
水

槽
に
な
る
と
重
労
働
と
な
り
ま
す
。

　

そ
う
し
た
中
、
２
名
は
、
お
互
い

に
協
力
し
合
っ
て
難
な
く
１
日
目
の

作
業
を
終
え
る
こ
と
が
出
来
ま
し
た
。

　

２
日
目
、
給
餌
作
業
か
ら
の
ス

タ
ー
ト
で
す
が
、
２
名
と
も
前
日
の

一
連
の
作
業
の
流
れ
を
あ
る
程
度
把

握
し
て
お
り
、
黙
々
と
作
業
を
こ
な

し
て
い
ま
し
た
。
ま
た
、
こ
の
後
の

水
槽
清
掃
作
業
で
も
、
初
日
の
作
業

手
順
を
思
い
出
し
な
が
ら
段
取
り
よ

く
行
っ
て
い
ま
し
た
。

　

３
日
目
（
最
終
日
）
は
、
一
通
り

の
作
業
を
終
え
た
後
、
奄
美
海
洋

展
示
館
で
飼
育
し
て
い
る
ウ
ミ
ガ
メ

５
頭
の
計
測
を
行
っ
て
も
ら
い
ま
し

た
。
し
き
り
に
暴
れ
る
ウ
ミ
ガ
メ
を

タ
イ
ミ
ン
グ
を
見
な
が
ら
計
測
す
る

姿
は
真
剣
そ
の
も
の
で
し
た
。

　

短
い
期
間
で
し
た
が
生
き
物
と
ふ

れ
あ
う
こ
と
の
難
し
さ
や
目
に
見
え

な
い
部
分
で
の
大
変
さ
な
ど
少
な
か

ら
ず
経
験
す
る
こ
と
が
出
来
た
の
で

は
な
い
か
と
思
い
ま
す
。
こ
の
経
験

が
今
後
の
生
活
の
中
で
生
か
さ
れ
る

こ
と
を
期
待
し
た
い
と
思
い
ま
す
。

【捕獲した魚を網から取る様子
（左が木村君、右が德澤君）】

【水槽を洗っている様子】

奄美市プレミアム商品券
（ほーらしゃ券）
使用期限の
お知らせ

【お問い合せ先】奄美市プレミアム商品券発行事業

実行委員会事務局（奄美市商水情報課）

５２－１１１１（内１４２３，１４２７）

商品券使用期限は…
　平成27年 3月16日（月）までとなっ
ております。
　期間を過ぎると使用できなくなりますの
で、お早めにご使用ください

引っ越しシーズンに伴う
窓口の時間延長と土日開設のお知らせ
　名瀬総合支所では、引っ越しシーズンの窓口の混雑緩
和のため、転出・転入者を対象に、窓口の時間延長及び
土日開設を実施します。（※住用・笠利総合支所を除く）

【平日時間延長（土日を除く）】
　３月２３日（月）～４月３日（金）　午後７時まで

【土日開設】
　	３月２８日（土）・３月２９日（日）、４月４日（土）・
４月５日（日）午前８時３０分～午後５時１５分まで

【業務内容】住所変更（転出・転入）に伴う諸手続き
【お問い合わせ先】名瀬総合支所市民課
　 0997－ 52－1111（内線 1121～ 1125）

中心商店街魅力アップ
（店舗改装）支援の募集について

　奄美市では、中心商店街への店舗集積と
魅力の向上を図るため、店舗改装に対する
補助制度を募集いたします。

【目的】
　魅力ある中心商店街の形成と商店街への出店促進の
ため、新規出店者の店舗内装工事や既存店舗のリフォー
ム工事に対し支援を行う。

【事業内容】
■	補助対象者：中心商店街区域（支庁通り、朝日通り、
古見本通り、永田橋通りの 4通りで囲まれた区域）で
小売業・飲食業・サービス業を営む者（新規出店者
含む）
　	　ただし、まちなか居住推進事業補助金の交付を受
けた者は除く

■	補助内容：リフォームにかかる費用（設備・備品等費
用は除く）の1/2( 上限：50 万円 )
　＊	特例として、区画整理事業区域内への出店について
は補助率 2/3( 上限 80 万円 )

■	事業期間：平成 27 年度中に店舗の改装工事を実施す
る者
■	申請方法：リフォーム開始前までに、市で配布してい
る申請様式に必要事項を記入・押印の上、店舗位置図、
申請者の納税証明書、改装工事見積書と図面、工事
施工前の写真、賃貸店舗の場合は所有者からの工事
承諾書を添付し、申請書を提出して下さい。

【お問合せ先】奄美市商水情報課　商工振興係
　　　　　　（担当：田川、吉村） 52-1111（内1423）
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正しい分別は、ごみを減らし、リサイクルをすすめる第一歩です！
みなさまのご協力をお願いします！！

★古紙類分別のおねがい★　連絡先：環境対策課　環境保全係　52-1111（内線 1244）

○ 講座名： 「シマの宝、シマユムタの継承」
〇 講 師： 狩俣　繁久先生（琉球大学法文学部教授）
○ 日 時： 平成２７年３月２１日（土）１５：００～１６：３０
○ 場 所： 奄美市ＡｉＡｉひろば２階会議室（奄美市名瀬末広町１４－１０）
○ 受講料： 無料（定員 100 名、要申込※）

　ユネスコで消滅危機言語とされた琉球方

言。現在、学校や地域で方言の保存・敬称

の動きが広まっています。

　今回、琉球大学の狩俣先生を講師に迎え、

琉球大学出前講座「シマの宝、シマユムタ

の継承」を開催いたします。

　沖縄や奄美の方言を楽しく学び、方言か

ら見た文化の多様性や地域の特色などを勉

強してみませんか。

【申込先】

■奄美群島広域事務組合　担当：河
こう

野
の

　 0997-52-6032　 0997-52-9618

【問い合わせ先】

■奄美市企画調整課　担当：清
きよし

　 0997-52-1111（内線 1322）

「ありがとうございました」を琉球弧の島々の方言で言うと

奄美大島
アリガッサマリョータ

喜界島
ウフクンデータ

沖縄本島
ニフェーデービル

宮古島
タンディガータンディ

徳之島
オボラダレン

沖永良部島
ニフェディロ

与論島
トートゥガナシ

石垣島
ニーファイユー

　次の日程にて、春野菜の栽培講習会を開催します。（参
加費は無料）興味のある方は、お気軽にご参加ください。
■３月１７日（火）
・10:00 ～ 12:00　笠利農村環境改善センター
　（太陽が丘総合運動公園敷地内）
■３月１８日（水）
・10:00 ～ 12:00　奄美市名瀬農村環境改善センター
　（名瀬朝戸　（公財）奄美市農業研究センター）
・14:00 ～ 16:00　小宿公民館（奄美市名瀬小宿集落内）

■３月１９日（木）
・14:00 ～ 16:00　（有）サン奄美（住用町摺勝）
〇	講習内容：土づくり・肥料について、
春野菜（トマト・ナス・ピーマン・キュ
ウリなど）の栽培ポイント、農薬
の適正使用について　他

【お問い合わせ先】
奄美市農林振興課　農政係	 	５２－１１１１（内1408）

正しい分別は、ごみを減らし、リサイクルをすすめる第一歩です！ 

みなさまのご協力をお願いします！！ 

連絡先 ： 環境対策課 環境保全係 52-1111（内線1244）  

分別しなかった場合 

せっかくの
資源が！ 

正しく分別した場合 

 ※古紙類分別のおねがい※ 

不良品やごみになってしまうことも… 

こんなことに 
なるなんて… 

正しい分別って大切!! 

良質な再生商品へ！！ 

古紙類は、なぜ分別が 
必要なのだろう…？ 

春野菜栽培講習会の開催について

※申込用紙によりＦＡＸかお電話に
て申込みをお願いします。なお、申
込用紙は、奄美群島広域事務組合、
奄美市役所企画調整課、名瀬公民
館・分館等で配布しております。
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◎譲りますコーナー ( 新規登録と前回までの登録）H27 年 2 月 9 日現在

※前回までの登録品
　自転車（子供用）　本棚　ソファー 
※ 品物は、市役所にはありません。登録者と直接交渉になります。

◎求めますコーナー
　バイク（50 ～ 400cc・カブ）　ソファー（足付）２段ベット
　ベット（シングル以外）　ぶらさがり健康器

３月相談日のお知らせ（派遣相談）　※必ず電話予約が必要です。
・３/１２（木）大倉　克大� 弁護士（午後1時～4時半）
・３/１９（木）正込　健一朗� 弁護士（午前9時半～11時半）
・３/２６（木）小山　献� 弁護士（午前11時～12時,午後1時～3時半）
４月相談日は10日（木）、17日（木）、24日（木）の予定です。
担当弁護士・時間は未定です。詳しくはお問い合わせください。
多くの方にご利用していただきたいので、原則ひとり年１回とさせていただきます。

【お問い合せ・予約先】　市民協働推進課市民生活係
　　　電話：５２ー１１１１  （内線１７１５）

無料法律相談

【お問い合せ・予約先】　市民協働推進課市民生活係
　　　電話：５２ー１１１１  （内線１７１５）

無料法律相談

＜リサイクル情報＞
連絡先：市民協働推進課
☎５２－１１１１（内線１７１６）

おためし！紬ＤＥ着付け教室

　紬を着てみたいけどなかなか

着る機会がない、自分で着れない

‥‥でも着てみたい！そんな方へ

「おためし」で着付けを学んでみま

せんか？紬がなくても参加できる

初心者向けの教室となっています。

【日時】 平成２７年３月１５日（日）

 １４：００～１６：００

【場所】 ＡｉＡｉひろば３階

【道具】 タオル３枚（補正用）

 洗濯ばさみ３つ

  ※紬一式は事務局にてご用

意いたします

【参加料】１，０００円（※要予約）

紬ミニ講座

　目にはするけれど、紬のこと

がよく分からない・ちょっと勉強

してみたい‥‥そんなあなたへ！

実際に反物を見て触って知って、

本場奄美大島紬に関する簡単な

知識を学びませんか？

【日時】 平成２７年３月１５日（日）

 １０：００～１１：３０

【場所】 本場奄美大島紬会館６階 

（本場奄美大島紬販売協同組合）

【定員】１０名（※要予約）

【内容】 １０：００～ 講義、質疑応答

 １１：００～ アンケート

 １１：１０～ 反物見学

【参加料】無料

ケンムンにんぎょう作り教室

　紬のハギレや糸を使って、自分だ

けの「ケンムンにんぎょう」を作ろう！

（小学生以上対象）

【日時】 平成２７年３月１５日（日）

 ９：３０～１２：００

【場所】ＡｉＡｉひろば２階

【参加料】５００円（※要予約）

★すきすき紬デー企画★

【お申込み先】奄美大島観光物産協会（事務局：奄美市紬観光課）
�５２－１１１１（内線１４３７）
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85 冷蔵庫 サンヨー　３段 7,000 円
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名瀬公民館
新着図書案内

奄
美
市
社
会
福
祉
協
議
会　

あ
ま
み
お
も
ち
ゃ
病
院
は
、
現
在
修
理
待
ち
の
お
も
ち
ゃ
の
在
庫
が
多
い
た
め
、
３
月
は
開
催
い
た
し
ま
せ
ん
。

【名瀬公民館】
＊『絶唱』/湊	かなえ
＊『	高倉健インタヴューズ』	
/ 野地　秩嘉

＊『ふたりのねこ』/　ヒグチユウコ
・・・ほか

【金久分館】
＊『	悲嘆の門 (上 )( 下 )』	
/ 宮部	みゆき

＊『	サザエさんえほん1　わかめちゃ
んとおまわりさん』/長谷川	町子

	・・・ほか
【四谷分館】
＊『青鬼　異形編』/黒田　研二
＊『	ルルとララのフレンチトースト』
/	あんびる　やすこ

・・・ほか
【伊津部分館】
＊『	全ウルトラマン　パーフェクト超
百科』

＊『	かばくん (中国語版　河馬 )』	
/ 岸田	衿子

・・・ほか

【移動図書館車】
＊『	子どもの発達を促す知育おも
ちゃ』/寺西	恵理子

＊『	ごめんね！』	
/ノルベルト・ランダ

・・・ほか

場所：	 奄美市名瀬公民館ホール
	 午後 7時～
《３月の上映作品》
「巴里の屋根の下」	…… 3月10日（火）
「怒りの葡萄」	……… 3月24日（火）
お問い合わせ先：
奄美市名瀬公民館　 52-1816

※天候等の理由により、寄港しない場合もございます。奄美市紬観光課 TEL: 52-1111

【健診日程（名瀬地区）については 20ページ右下をご覧ください。→→→】

クルーズ客船寄港予定【名瀬港観光船バース】（長浜町）

※主催者の都合により、開演時間･入場方法等が変更になることがあります。
　お問合わせは、それぞれの主催者へお願いいたします。
〒894－0036 鹿児島県奄美市名瀬長浜町５１７番地　奄美振興会館 TEL:54-1211 FAX:52-6852

※ お問い合わせ　　奄美パーク・奄美の郷 TEL： 55-2333　田中一村記念美術館 TEL ：55-2635
※ 都合により日程や時間が変更になることがあります。
※ 開園時間は，９：００～１８：００です（７月・８月は９：００～１９：００）。
※３月の休園日は４日（水），１８日（水）です。

※上記の健診場所は奄美市保健センターです。
※笠利地区・住用地区については、各地区のページをご覧ください。

※都合により日程や時間が変更になることがあります。AiAi ひろば TEL: 52-1778

奄美文化センター（奄美振興会館）催物のご案内

鹿児島県奄美パーク　イベントのご案内

ＡｉＡｉひろばイベント予定表　５２－１７７８

健診日程　名瀬地区　52-1111

日 行事名
受付

開始

受付

終了
備考（対象者など）

3/10（火） 4か月児健診 13:00 13:15 平成26年11月生

3/10（火） 7か月児相談 9:30 9:45 平成26年7/16～8/15生

3/20（金） 1.6歳児健診 13:00 13:15 平成25年9月生

3/19（木） ３歳児健診 13:00 13:15 平成23年10月生

3/25（水） 母子健康相談 9:30 11:00

日 行事名 開始 終了 入場料

奄美パーク春まつり～サンガツサンチ～
　【ステージ】(13:30～15:30)
　【ひなまつりバザー】(11:00～15:30)
　【呈茶】（11:00～お菓子がなくなり次第終了）

11:00 15:30 無料

平成２６年度奄美大島・喜界島地区フラワーコンテスト
（主催：鹿児島県園芸振興協議会大島支部）

13:00 15:30 無料

3/22（日）
はじめの一歩　（企画展）
　～４月５日（日）１６時まで

9:00 18:00 無料

3/1（日）

日 行事名 開始時刻 料金等 主催

3/1（日） ぬ～でん市（一万人広場） 9:00～12:00 出店料　500円
わきゃ島リユース
 （53-8121：田畑）

3/1（日）
文化センター講座　アート習作展
（最終日）

9:00～17:00 無料
奄美文化センター
（54-1211）

3/1（日） 公民館講座作品展示（最終日） 9:00～17:00 無料
奄美市名瀬公民館
（52-1816）

3/1（日）
生涯学習講座閉講式
公民館講座舞台発表

開式13:00
開演13:40

無料
奄美市名瀬公民館
（52-1816）

3/5（木）
劇団四季ファミリーミュージカル
『ふたりのロッテ』公演

開場18:00
開演19:00

一般 3,000円
ゆいセンター会員

2,000円
（当日500円増し）

奄美ゆいセンター
（53-3366）

3/7（土）
児童生徒書初め作品展
書道協会会員展　～3/8（日）

9:00～18:00
最終日～17：00

ギャラリー
（入場無料）

奄美書道協会
（54-0077）

3/7（土）
名瀬小学校吹奏楽部
卒業演奏会2015

開場13:30
開演14:00

無料
名瀬小学校吹奏楽部
 （52-0054）

3/8（日） さざ波バンドコンサート
開場13:30
開演14:00 無料

伊津部小学校さざ波バンド
 （52-0970）

3/11（水）
陸上自衛隊第８音楽隊
ふれあいコンサートin奄美

開場17：20
開演18:00

無料
（入場整理券必要）

陸上自衛隊第８師団
（096-343-3141）

3/12（木）
平成26年度
介護予防従事者専門研修会

受付: 9:00
開会: 9:40 関係者

鹿児島県介護福祉課
（099-286-2701）

3/14（土）
名瀬市民合唱団創立40周年記念
第25回定期演奏会

開場18:00
開演19:00

大人　  500円
小中高生300円

名瀬市民合唱団
（090-9583-7807：平）

3/15（日） フリーマーケット（一万人広場） 9:00～15:00
出店料

　個人　　500円
　団体　2,000円

名瀬フリーマーケット市民の会
 （090-3662-0110：西）

3/15（日）
奄美ユースウインドバンド
第7回スプリングコンサート

開場13:30
開演14:00

無料
鹿児島県吹奏楽連盟大島地区
（53-8772：城）

3/19（木）
子育て講演会「愛された子どもは
素敵な大人になる」

無料
奄美市健康増進課
（52-1111　内線1143）

3/21（土）
第29回
城音楽教室定期発表会

開場12:00
開演12:30

無料
城音楽教室
（53-8772）

3/22（日）
Ｄｕｅｔｗｏ
かなえ＆ゆかりピアノデュオコン

サート　with奄美っ子

開場15:00
開演15:30

大人1,000円
高校生以下800円
親子券1,500円

奄美クラシックの会
（54-8633：福崎）

開場18：00
開演18：40

日 行事名 時間 料金 主催

3/1（日）
「つむぎズム」
　紬着付け体験・記念写真・ライブ等
　（中学２年生～高校３年生学生対象）

15時～17時

（一般も入場可）
無料

つむぎズム実行委員会
　0997-69-3891（酒井）

3/7（土） AiAiフリーマーケット 9時～13時
出店料
500円

㈱まちづくり奄美（69-3432）
　　先着10組様出店料無料

3/8（日） ベビーマッサージ教室（予約制） 13時30分～
料金

1,500円 0997-72-5570（植木）

3/14（土）
池端克章弾き語りコンサート
　～魂に響く音の贈りもの～

開場：18時30分
開演：19時

入場料
2,000円

ラファエロ（池端克章サポーター）
080-1708-7665

3/19（木） 家族のための認知症講座
受付：13時
開始：13時30分

無料
名瀬地域包括支援センター
　55-1165（島名・上田）

3/27（金）
森治道（惺岳）とその仲間達
～～書道展～～ 3/29(日）まで

10時～18時
（29日17時まで）

無料
森治道　0997-52-5864
　　　　090-3798-0855

入場
無料！！

公民館 de MOVIE ！
～世界名作劇場～
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市長の主な動き
　朝山奄美市長の過去１ヵ月における主な動静を紹介

するコーナーです。

■
先
週
買
い
物
で
「
ほ
～
ら
し
ゃ
券
」
を

利
用
し
ま
し
た
。
１
割
お
得
で
と
て
も
助

か
り
ま
す
ね
。
ま
た
来
年
も
購
入
し
て

利
用
せ
ん
ば
い
か
ん
ね
～
。（
75
歳
女
性
）

■
自
転
車
の
違
反
が
強
化
さ
れ
ま
し
た
。

島
で
は
未
だ
に
、
マ
ナ
ー
が
浸
透
し
て
な

い
と
思
い
ま
す
。
並
列
運
転
や
、
無
点
灯

が
多
い
。
大
人
も
学
生
も
で
す
。
自
転

車
を
愛
す
る
者
と
し
て
、
事
故
は
悲
し
い

事
で
す
。
全
島
あ
げ
て
Ｔ
Ｖ
、
ラ
ジ
オ
、

防
災
放
送
で
い
っ
せ
い
に
キ
ャ
ン
ペ
ー
ン

し
て
欲
し
い
で
す
。（
48
歳
男
性
）

■
結
ノ
島
Ｃ
Ａ
Ｍ
Ｐ
と
っ
て
も
楽
し
そ
う

で
す
。
今
後
も
こ
ん
な
イ
ベ
ン
ト
が
い
っ

ぱ
い
あ
る
と
嬉
し
い
で
す
。
遊
具
が
古
く

な
っ
た
り
、
こ
わ
れ
て
使
え
な
く
な
っ
て

る
公
園
が
多
い
の
で
整
備
し
て
ほ
し
い
で

す
。（
32
歳
女
性
）

■
表
紙
に
写
っ
て
い
る
写
真
を
見
て
、
つ

く
づ
く
時
代
の
流
れ
を
感
じ
ま
し
た
。

（
66
歳
女
性
）

■
コ
ク
ト
く
ん
と
ロ
ビ
ン
ち
ゃ
ん
を
見
て

い
た
ら
笑
顔
に
な
り
ま
す
。
奄
美
市
だ

よ
り
毎
月
と
て
も
楽
し
み
で
す
。
島
料

理
、
今
と
れ
る
タ
ン
カ
ン
と
か
の
お
菓
子

作
り
、
ゼ
リ
ー
と
か
レ
シ
ピ
と
か
よ
ろ
し

く
お
願
い
し
ま
す
。（
60
歳
女
性
）

■
コ
ク
ト
く
ん
エ
コ
バ
ッ
グ
を
持
っ
て
い

る
人
を
見
た
ら
「
あ
、
奄
美
市
だ
よ
り
で

当
っ
た
ん
だ
な
」
と
分
か
る
っ
て
こ
と
で

す
ね
。
エ
コ
バ
ッ
グ
は
他
で
は
販
売
さ
れ

て
い
な
い
ん
で
す
よ
ね
？
（
29
歳
女
性
）

□
プ
レ
ゼ
ン
ト
の
エ
コ
バ
ッ
グ
は
非
売
品

で
す
が
、
も
と
も
と
消
費
生
活
の
啓
発

キ
ャ
ン
ペ
ー
ン
等
で
配
布
し
て
い
た
も
の

の
た
め
、
す
で
に
お
持
ち
の
方
も
い
ら
っ

し
ゃ
い
ま
す
の
で
ご
了
承
く
だ
さ
い
。（
企

画
調
整
課
広
報
統
計
係
）

※
広
報
ク
イ
ズ
の
抽
選
で
当
選
さ
れ
た
方
全
員
へ
、
さ
ら
に
コ
ク
ト
く
ん
の
オ
リ
ジ
ナ
ル
シ
ー
ル
を
プ
レ
ゼ
ン
ト
し
ま
す
。

　

応
募
方
法
に
つ
き
ま
し
て
は
、
広
報
ク
イ
ズ
の
コ
ー
ナ
ー
を
ご
覧
く
だ
さ
い
。

市営住宅空家待ち状況 平成 27 年 2 月 1日現在

※空家： 名瀬地区　新芦花部（全６戸の内１戸）
 住用地区　市、石原等（全 11戸）
 笠利地区　笠利地区　屋仁（全２戸の内１戸）
※ 既に入居申込みをされた方で、申込書の記載内容

に変更が生じた方は、必ず届け出て下さい。（入
居基準にあてはまらない場合は、入居出来なくな
ります。）

◆名瀬総合支所 建築住宅課 52-1111( 内線1215)
◆住用総合支所 産業建設課 69-2111( 内線 2411)
◆笠利総合支所 建設課 63-1111( 内線 3052)

高規 格 救 急自動車贈呈式にて

申込み住宅 待ち世帯 対象戸数

佐大熊 148 世帯 590 戸

春日 37 世帯 316 戸

平田 78 世帯 140 戸

永田 49 世帯 30 戸

小浜 56 世帯 32 戸

浜里 142 世帯 240 戸

田雲 75 世帯 106 戸

真名津 104 世帯 70 戸

その他 139 世帯 130 戸

月日 動き 場所

1/15（木） 自民党奄振特別委員会 自民党本部

奄美群島市町村長会 鹿児島市

離島緊急医療意見交換会・謝恩会 鹿児島市

地域包括ケア特別講演会 名瀬公民館

奄美市名瀬町内会・自治会連合会新年会 奄美市

1/18（日）
第48回成人祝賀奄美市地区対抗駅
伝競走大会

名瀬公民館・
奄美市内

定例部課長会議 ３階会議室

学校給食週間訪問（奄美小学校） 同校

高規格救急自動車贈呈式 消防本部

第28回県地区対抗女子駅伝競走大
会・第62回県下一周市郡対抗駅伝競
走大会大島地区選手団合同結団式

奄美会館２
階

1/21（水）
平成26年度第３回鹿児島県後期高齢
者医療広域連合運営委員会

鹿児島市

十日会１月期定例会 奄美市

奄美大島商工会議所と奄美市議会及
び奄美市との意見交換会・交流会

奄美市

定例部課長会議 ３階会議室

平成26年度奄美・やんばる広域圏交
流推進協議会総会・交流会

沖縄県国頭
村

平成26年度奄美・やんばる広域圏交
流推進協議会視察

沖縄県国頭
村

離島緊急医療御礼訪問（沖縄県庁・陸
上自衛隊第15旅団）

那覇市

沖縄奄美連合会との懇談会 那覇市

1/28（水） 第７回「Ｂ＆Ｇ全国サミット」 東京都

2015年度公益社団法人奄美大島青年
会議所１月通常総会・懇親会

奄美市

叙勲受章祝賀会 奄美市

陸上自衛隊西部方面総監部河本行
政副長歓迎懇親会

奄美市

2/1（日） 第７回奄美観光桜マラソン開会式 奄美市

平成２６年度第３回鹿児島県市長会定
例会

鹿児島市

知事と市長との意見交換会・懇親会 鹿児島市

高齢者叙勲伝達式 応接室

住用嘱託員会との意見交換会・懇親会
住用支所会
議室・奄美市

2/7（土）
「第３５回奄美市美術展覧会」開会式・
表彰式

奄美文化セ
ンター

平成２６年度第１１回桜並木＆フナン
ギョの滝ウォーキング大会開会式

川内生活館

平成２６年度鹿大防災シンポジウム「奄美
での津波避難を考える」～最先端の防災
科学と学校での防災教育～

奄美文化セ
ンター

定例部課長会議 ３階会議室

幹部会 ３階会議室

幹部会 ３階会議室

第６期奄美市高齢者保健福祉計画及
び介護保険事業計画答申

４階会議室

奄美（奄美大島北部）の観光を語ろう
会・第３回「奄美群島観光振興会議」
奄美大島ワーキンググループ会議・
懇親会

大島支庁４
階会議室・
奄美市

2/12（木） 奄美群島旅行説明会 東京都

2/14（土）
奄美の夕べ及び奄美ふるさと１００人
応援団認定式

東京都

1/23（金）

1/16（金）

1/17（土）

1/19（月）

1/20（火）

2/9（月）

2/10（火）

1/26（月）

1/27（火）

1/31（土）

2/2（月）

2/5（木）

2/8（日）
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３
つ
の
答
え
の
中
か
ら
正
し
い
も
の
を
選

び
、
ハ
ガ
キ
に
書
い
て
お
送
り
く
だ
さ
い
。

①
今
年
度
の
ほ
ー
ら
し
ゃ
券
の
使
用
期

限
は
３
月
何
日
？
（
ヒ
ン
ト
18
Ｐ
）

　

Ａ
…
16
日　

Ｂ
…
23
日　

Ｃ
…
30
日

②
「
あ
り
が
と
う
ご
ざ
い
ま
し
た
」
を

方
言
で
「
タ
ン
デ
ィ
ガ
ー
タ
ン
デ
ィ
」
と

言
う
琉
球
弧
の
島
は
？
（
ヒ
ン
ト
19
Ｐ
）

　

Ａ
…
与
論
島　

Ｂ
…
宮
古
島

　

Ｃ
…
石
垣
島

③
３
月
15
日
の
す
き
す
き
紬
デ
ー
企
画

で
作
る
の
は
何
人
形
？
（
ヒ
ン
ト
20
Ｐ
）

　

Ａ
…
ケ
ン
ム
ン　

Ｂ
…
コ
ク
ト
く
ん

　

Ｃ
…
ロ
ビ
ン
ち
ゃ
ん

■
応
募
方
法　
ハ
ガ
キ
に
答
え
（
例
：
①

―
Ａ
）、
住
所
、
お
名
前
（
ペ
ン
ネ
ー
ム
可

で
す
が
賞
品
の
発
送
の
た
め
必
ず
本
名
も

お
書
き
添
え
く
だ
さ
い
）、
年
齢
、
性
別
、

電
話
番
号
と
、
コ
メ
ン
ト
（
感
想
・
身
の
回

り
の
こ
と
な
ど
）を
書
き
添
え
て
く
だ
さ
い
。

全
問
正
解
者
の
中
か
ら
抽
選
で
１
名
様
に

日
本
エ
ア
コ
ミ
ュ
ー
タ
ー
往
復
優
待
券
（
5

割
引
）
＋	

コ
ク
ト
く
ん
シ
ー
ル
、
10
名
様
に
図

書
カ
ー
ド
（
５
百
円
分
）
＋	

コ
ク
ト
く
ん
シ
ー

ル
、
５
名
様
に
コ
ク
ト
く
ん
エ
コ
バ
ッ
グ
＋
コ
ク
ト

く
ん
シ
ー
ル
を
プ
レ
ゼ
ン
ト
し
ま
す
。
ご
応

募
・
お
便
り
お
待
ち
し
て
い
ま
す
。

■
宛
先　
〒
８
９
４
―
８
５
５
５

　

奄
美
市
名
瀬
幸
町
25
―
８

　

奄
美
市
役
所
「
広
報
ク
イ
ズ
」
係

■
締
め
切
り	

３
月
15
日（
当
日
消
印
有
効
）

■
２
月
号
の
正
解
（
67
通
中
65
通
正
解
）

　

①
―
Ａ　
②
―
Ｃ　
③
―
Ａ　

　

抽
選
で
次
の
方
々
が
当
選
し
ま
し
た
。

お
め
で
と
う
ご
ざ
い
ま
す
。（
賞
品
は
後
日

郵
送
い
た
し
ま
す
。）

●
日
本
エ
ア
コ
ミ
ュ
ー
タ
ー
往
復
優
待
割

引
券
（
１
人
）
＋ 

コ
ク
ト
く
ん
シ
ー
ル

　

み
っ
ち
ょ　

さ
ん
（
名
瀬
仲
勝
町
）

●
図
書
カ
ー
ド
（
五
百
円
）
＋ 

コ
ク
ト
く
ん

シ
ー
ル（
10
人
）：
空
く
ん
さ
ん（
笠
利
町
宇
宿
）、

諏
訪
原
妙
子
さ
ん
（
笠
利
町
中
金
久
）、
直
江

照
明
さ
ん
（
名
瀬
末
広
町
）、
た
け
ち
ゃ
ん
さ

ん
（
笠
利
町
平
）、
嫁
が
鬼
さ
ん
（
名
瀬
仲
勝

町
）、
星
砂
さ
ん
（
名
瀬
平
松
町
）、
ゆ
う
ま
ま

ん
さ
ん
（
名
瀬
朝
仁
町
）、島
八
重
子
さ
ん
（
笠

利
町
川
上
）、星
野
嘉
子
さ
ん
（
名
瀬
根
瀬
部
）、

寿
賀
ち
ゃ
ん
さ
ん
（
名
瀬
長
浜
町
）

●
エ
コ
バ
ッ
グ
＋ 

コ
ク
ト
く
ん
シ
ー
ル
（
５

人
）：
光
村
春
代
さ
ん
（
名
瀬
平
松
町
）、
あ

み
ば
ぁ
ば
さ
ん
（
名
瀬
久
里
町
）、
稲
葉
の
黒

兎
さ
ん
（
名
瀬
安
勝
町
）、
橋
本
こ
ず
え
さ
ん

（
笠
利
町
辺
留
）、
ば
あ
く
ん
さ
ん
（
住
用
町

川
内
）

奄美市の人口
（ 住民基本台帳）

平成27 年1 月31 日現在

世 帯 数　2 3 , 6 1 7世帯

人口総数　45 , 2 2 4 人

男 性　2 1 , 4 7 5 人

女 性　2 3 , 7 4 9 人

平成２7年　火災件数

地　区 1月 年　計

名　瀬 1 1
笠　利 0 0
住　用 ０ 0
合　計 1 1

火の用心

　

氏　
　

名　
　
　
　
　
　
　

保
護
者
名

（
１
月
届
出
）

大
城　

春
仁	

(

は
る
と)	

勇
介

実　

結
乃
愛	

(

ゆ
の
あ)	

孝
宏

　

優
菜	

(

ゆ
な)		

盛
太
郎

林　

愛
和	

(

あ
い
と)	

陽
介

田
川　

結
唯	

(

ゆ
い)		

隆
太

田
畑　

美
空	
(

み
そ
ら)	

進
也

　

優
來
斗	

(

ゆ
ら
と)	

大
志

山
田　

咲
太
郎	(

さ
く
た
ろ
う)	

卓
矢

光　

晏
莉	

(

あ
ん
り)	

真
鈴

河
野　

日
和	

(

ひ
よ
り)	

和
文

坂
元　

咲
笑	

(

さ
え)		

裕
太

平　

陽
菜
咲	
(
ひ
な
た)	

大
輔

丸
田　

海
支	

(
か
い
と)	

恵

大
原　

ゆ
う
み		

	

徹

川
田　

琉
聖	

(

る
き)		
積

中
尾　

志
心	

(

こ
こ
ろ)	

稔

米
丸　

凜
花	

(

り
ん
か)	

龍
一

※
広
報
ク
イ
ズ
の
抽
選
で
当
選
さ
れ
た
方
全
員
へ
、
さ
ら
に
コ
ク
ト
く
ん
の
オ
リ
ジ
ナ
ル
シ
ー
ル
を
プ
レ
ゼ
ン
ト
し
ま
す
。

　

応
募
方
法
に
つ
き
ま
し
て
は
、
広
報
ク
イ
ズ
の
コ
ー
ナ
ー
を
ご
覧
く
だ
さ
い
。

【フェイスブック、ツイッターでも奄美市の情報を発信しています】

・奄美市公式フェイスブックページ　http://www.facebook.com/AmamiCity

・奄美市公式ツイッター　https://twitter.com/Amami_City

・コクトくんのツイッター　https://twitter.com/kokuto_kun

　（ アカウントは kokuto_kun）

※
保
護
者
の
承
諾
を
得
た
方
の
み
掲
載
し
て
い
ま
す
。
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　満一歳になりまし

た。子どもは町の宝、

みんなでこの子たちに誇れる町づくりに努めましょう。

＜作り方 >
①ほうれん草は固めに茹で、4 ｃｍの長さに切る。

②春雨は熱湯で戻し、食べやすい長さに切る。

③フライパンに油 1/2 量を熱し、炒り卵を作り取り

出す。

④残りの油を入れてみじん切りにした長ネギ、しょう

がを炒め、①を加えて炒める。

⑤ A で調味し、②の春雨、炒り卵を混ぜる。

・ ほうれん草のカロテンは、油とあわせて体

内の吸収率を高めます。

・ 長ネギやしょうがなどの香味野菜を使って

薄味に。

▲◀	1月18日に名瀬
地区一円をコースに
開催された、第48回
成人祝賀奄美市地区
対抗駅伝。スタート
から首位をキープし
た笠利地区が堂々の
４連覇を飾りました。
２位は上方地区、３
位は下方地区で、躍
進賞は上方地区でし
た。

◀	

今
回
で
6
回
目
と
な
る
「
Ｏ
Ｓ

Ｊ
奄
美
ジ
ャ
ン
グ
ル
ト
レ
イ
ル
」

が
開
催
さ
れ
、
小
雨
の
降
る
寒
い

中
、
参
加
者
は
50	

km	

・
20	

km	

の
森

の
中
の
コ
ー
ス
を
駆
け
抜
け
ま
し

た
。（
２
月
８
日
）

▲	２月７日～２月15日、奄美文化センターにて、「2015
ＡＭＡＭＩ市美展」が開催されました。美術・工芸・写真・
書道などの作品が展示され、来場した市民は熱心に作
品を鑑賞していました。

成 人 祝 賀 奄 美 市 地 区 対 抗 駅 伝

2 015  A M A M I 市 美 展

O S J 奄 美 ジ ャ ン グ ル ト レ イ ル

叶　

ゆ
み　

ち
ゃ
ん

平
成
26
年
３
月
31
日
生　

拓
朗
（
赤
木
名
里
）

中
野　

結
翔
（
ゆ
い
と
）
ち
ゃ
ん

平
成
26
年
３
月
18
日
生　

誠
也（
赤
木
名
里
）

白
石　

彩
芽
（
あ
や
め
）
ち
ゃ
ん

平
成
26
年
３
月
30
日
生　

亮
（
和
野
）

＜材料（4 人分）＞
・ほうれん草�…320ｇ
・卵�……………1個
・春雨（乾燥）�…20ｇ
・長ネギ�………20ｇ
・しょうが�……少々
・サラダ油�……小さじ4

A

・塩 ………… 小さじ 1/3

・しょうゆ … 大さじ 1/2

・酒 …………… 小さじ 2

泉　

璃
音
（
り
お
ん
）
ち
ゃ
ん

平
成
26
年
３
月
14
日
生　

真
一
（
笠
利
２
区
）

ま～さんどま～さんど 食生活改善推進員コーナー

『ほうれん草の中華風炒め』

～手作りで 島の味を 家庭の味を～


